
 

 

ท่ี ลข. 014/69/สจ. 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 
บริษัท อนิเตอร์ลิง้ค์ เทเลคอม จ ากดั (มหาชน) 

 
วันเวลาการประชุม 

ประชุมแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) ในวนัพุธท่ี 22 เมษายน 2569 เวลา 09.00 น. (เร่ิมลงทะเบียน 
ณ ห้องประชุม เวลา 08.00 น. และเร่ิมลงทะเบียนเขา้ระบบ E-AGM เวลา 07.30 น.) ณ ห้องประชุมแกรนด์
อินเตอร์ลิ้งค์ ชั้น 7 อาคารอินเตอร์ลิ้งค์ เลขท่ี 48 ซอยรุ่งเรือง ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก เขตห้วย
ขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 
เร่ิมการประชุมเวลา 09.00 น. 

พิธีกรได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ในนามของบริษทั อินเตอร์ลิ้งค์ เทเลคอม จ ากัด (มหาชน)          
ขอตอ้นรับผูถื้อหุ้นท่ีให้เกียรติและสละเวลามาเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ทั้งผูถื้อหุ้นท่ีอยู่    
ณ ห้องประชุมแกรนด์อินเตอร์ลิ้งค ์ชั้น 7 อาคารอินเตอร์ลิ้งค ์และผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมการประชุมในรูปแบบ
อิเลก็ทรอนิกส์ ผา่นเวบ็ไซตบ์ริษทั https://www.interlinktelecom.co.th 

ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ คร้ังท่ี 2/2569 ซ่ึงประชุมไปเม่ือวนัท่ี 
24 กุมภาพนัธ์ 2569 จึงมีมติอนุมติัก าหนดรูปแบบการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 เป็นการ
ประชุมแบบไฮบริด (Physical Meeting และ Electronic Meeting) โดยท าการจดัประชุมและถ่ายทอดสด       
ณ หอ้งแกรนดอิ์นเตอร์ลิ้งค ์ชั้น 7 อาคารอินเตอร์ลิ้งค ์ตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
ประชุมทั้งในรูปแบบปกติและผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)     
ท่ีบริษทัใชมี้มาตรฐานตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศ
กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เร่ืองมาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผ่าน
ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

ทั้งน้ี บริษทัไดด้ าเนินการจดัส่งลิงก์เพื่อเขา้ร่วมประชุม พร้อมคู่มือการใชง้านระบบประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) วิธีรับชมการถ่ายทอดสด วิธีการลงคะแนน (ระบบลงคะแนนออนไลน์ )             
และวิธีการถามค าถาม ผา่นทางอีเมลใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุ้น และท่านผูรั้บมอบฉนัทะท่ีไดล้งทะเบียนเขา้ร่วมการ
ประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) และท าการยนืยนัตวัตนล่วงหนา้กบับริษทัแลว้ 

ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในวนัน้ี บริษทัฯ อนุญาตให้เฉพาะผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ
เข้าภายในสถานท่ีจัดการประชุมเท่านั้น และไม่อนุญาตให้ผูติ้ดตามของผูถื้อหุ้น หรือผูรั้บมอบฉันทะ         
เขา้ภายในสถานท่ีจดัการประชุม 

https://www.interlinktelecom.co.th/


 

 

พิธีกรไดช้ี้แจงเก่ียวกบัระบบความปลอดภยัของสถานท่ีจดัประชุมให้ทุกท่านไดท้ราบ ซ่ึงนอกจาก
ประตูทางเขา้-ออกห้องประชุมท่ีทุกท่านเดินเขา้มาแลว้ เรายงัมีทางไปบนัไดหนีไฟ 2 แห่งดว้ยกนั คือ บนัได
หนีไฟท่ี 1 ประตูทางออกจะอยู่ตรงผนังด้านซ้ายมือของทุกท่าน ส าหรับบนัไดหนีไฟท่ี 2 ประตูทางออก     
จะอยูบ่ริเวณดา้นหลงัจุดท่ีพิธีกรยนือยู่ 

ส าหรับการประชุมในวนัน้ี บริษทัฯ ไดแ้จง้หลกัเกณฑ์การเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นมีสิทธิเสนอเพิ่ม
วาระการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ
ล่วงหน้า ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษทัฯ โดยให้ผูถื้อหุ้นมีสิทธิเสนอวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคล 
ระหว่างวนัท่ี 12 มกราคม 2569 – 16 กุมภาพนัธ์ 2569 แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดประสงค์เสนอระเบียบวาระ
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 และเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ
บริษทั ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 แต่อยา่งใด  

เม่ือวนัท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2569 บริษัทฯ ได้เผยแพร่ข้อมูลผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ว่าบริษทัฯ จะจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 พร้อมแจง้รายละเอียด
วาระการประชุม 

และเม่ือวนัท่ี 24 มีนาคม 2569 บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 
ในรูปแบบภาษาไทย และภาษาองักฤษ รวมทั้ง 56-1 One Report 2025 (หรือ รายการขอ้มูลประจ าปี/ รายงาน
ประจ าปี  2568) ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ี ดี                         
ของตลาดหลกัทรัพยฯ์ และส านกังาน ก.ล.ต. อีกทั้ง เป็นการปฏิบติัตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ อยา่งเคร่งครัด 

ทางบริษทัฯ ได้แจ้งในหนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 กรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีความ
ประสงค์สอบถามข้อมูลเก่ียวกับการประชุมในวาระต่างๆ ของบริษทัฯ สามารถส่งแบบฟอร์มค าถาม
ล่วงหน้ามายงับริษทัฯ ภายในวนัท่ี 17 เมษายน 2569 ซ่ึงปรากฏว่า มีผูถื้อหุ้นส่งค าถามล่วงหน้า จ านวน 1 
ท่าน รวมถึงบริษทัฯ ไดส่้ง 56-1 One Report 2025 (หรือ รายการขอ้มูลประจ าปี/ รายงานประจ าปี 2568)     
ในรูปแบบ QR Code แนบไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 อีกทั้ง ไดอ้  านวย
ความสะดวกในการจดัส่ง 56-1 One Report 2025 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีความประสงคข์อรับแบบรูปเล่ม 

นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยุธยา เป็นประธานท่ีประชุม 
ประธานฯ แจง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่ มีผูถื้อหุน้ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ณ เวลาเปิดประชุม ซ่ึงครบ

เป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัแลว้ ดงัน้ี 
ผูถื้อหุน้ท่ีมาดว้ยตนเอง 29 ราย รวมจ านวนหุ้นทั้งหมด 68,921,426 หุน้ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ 10 ราย รวมจ านวนหุ้นทั้งหมด 1,310,347,713 หุน้ 
รวมทั้งหมด 39 ราย รวมจ านวนหุ้นไดท้ั้งส้ิน 1,379,269,139 หุน้ 
ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 68.3846 (%) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด 2,016,929,798 หุน้ 

 



 

 

จึงขอเปิดประชุมเพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระ 
ทั้งน้ี ประธานฯ ไดม้อบหมายให้พิธีกร กล่าวแนะน ากรรมการบริษทัฯ เลขานุการบริษทัฯ ผูบ้ริหาร 

ผูส้อบบญัชีจากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั นิติกรบริษทัฯ ทนายความจากส านกังาน
ภายนอก และอาสาพิทกัษสิ์ทธิผูถื้อหุ้น ท่ีจะมาร่วมท าหนา้ท่ีเป็นสักขีพยานในการนบัคะแนนเสียงในแต่ละ
วาระ ดงัน้ี 

 
คณะกรรมการบริษัทฯ ท่ีเข้าร่วมประชุม จ านวน 11 ท่าน 

1. นายปกรณ์   มาลากุล ณ อยธุยา ประธานกรรมการ 
2. นางเกศรา   มญัชุศรี   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. นายสมบติั  อนนัตรัมพร  รองประธานกรรมการ 
4. ดร. ชลิดา  อนนัตรัมพร  กรรมการ 
5. พลอากาศเอก ประจิน จัน่ตอง   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  

ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง /  
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน /  
กรรมการก ากบัดูแลกิจการ 

6. นายณฐันยั  อนนัตรัมพร  กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

7. นางสาววริษา  อนนัตรัมพร  กรรมการ  และประธานกรรมการสรรหา 
และก าหนดค่าตอบแทน 

 8. นายเถิง  ป่ิงเฉวียน  กรรมการ  กรรมการบริหารความเส่ียง  
และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

9. นายเทียน  ไช โซห์   กรรมการ  กรรมการบริหารความเส่ียง  
และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

10. นายอเลก็ซานเดอร์ เอรี วีโบโว  กรรมการ  กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

11. นางสาวพรธีรา ผาวิจิตร   กรรมการตรวจสอบ  
ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 

       กรรมการบริหารความเส่ียง และกรรมการอิสระ  
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิก 



 

 

ซ่ึงมีกรรมการบริษทัเข้าร่วมประชุมทั้งส้ิน 11 ท่าน จากจ านวนกรรมการบริษทัทั้งส้ิน 11 ท่าน     
หรือคิดเป็นร้อยละ100 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด 

 
ผู้บริหารของบริษัทฯ ท่ีเข้าร่วมประชุม จ านวน 8 ท่าน 

1. ดร. บณัฑิต  รุ่งเจริญพร  กรรมการผูจ้ดัการ 
2. นายสุมิตร  เจริญพรปิติ  รักษาการในต าแหน่งประธานเจา้หนา้ท่ีสายงาน 

การเงินและการบญัชี และเลขานุการบริษทั 
3. วา่ท่ีร้อยตรีวชัรินทร์ วงศห์าญ  หวัหนา้ผูต้รวจสอบภายใน 
4. นายวินยั  ไพบูลยก์ุลวงษ ์  รักษาการในต าแหน่งประธานเจา้หนา้ท่ี 

สายงานวิศวกรรมโครงข่าย  
และรักษาการในต าแหน่งผูอ้  านวยการ 
ฝ่ายบริหารโครงการพิเศษ 2 
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

5. นายจกัรกฤษณ์ ใจมัน่   รองผูอ้  านวยการฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ  
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

6. นางวิไลรัตน์  อุทธา   รองผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารคุณภาพโครงข่าย 
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

7. นางศรัญญา  กาญจนโอภาส  รองผูอ้  านวยการฝ่ายขาย 
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

8. นางสาวจุฑาทิพย ์ เจริญศรีวณิชย ์  ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายขาย 
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

 
ตัวแทนผู้สอบบัญชีภายนอกของบริษัทฯ จากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั จ านวน 2 ท่าน 
ได้แก่  

1. นายพงทวี  รัตนะโกเศศ  หุน้ส่วนบริษทัฯ 
      *ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

2. นายณพล  ชยัวฒันวสุ  ผูจ้ดัการสายงานตรวจสอบบญัชี 
*ซ่ึงเขา้ร่วมการประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

 
นิติกรบริษัทฯ จ านวน 1 ท่าน 

1. นางสาวอภิวรรณ แสงศรีจนัทร์  ผูจ้ดัการฝ่ายกฎหมายของบริษทัฯ 
 
 



 

 

ทนายความจากส านักงานภายนอก จ านวน 1 ท่าน 
1. นายจกัรพนัธ์  ธินนัท ์
 

อาสาพทัิกษ์สิทธิผู้ถือหุ้นผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย จ านวน 2 ท่าน 
1. คุณศิริพร  ขตัตพงษ ์
เขา้ร่วมประชุมแบบ Physical Meeting 
2. คุณชนาธิป  วิทยากูล 
*ซ่ึงเขา้ร่วมสังเกตการณ์การประชุมผา่นระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

 
ประธานฯ ไดม้อบหมายให้นายสุมิตร เจริญพรปิติ รักษาการในต าแหน่งประธานเจา้หนา้ท่ีสายงาน

การเงินและการบญัชี และเลขานุการบริษทัฯ ช้ีแจงรายละเอียดเก่ียวกบัการประชุม และวิธีการออกเสียง
ลงคะแนน โดยมีรายละเอียดสรุปไดด้งัน้ี 

ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 41 และตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 102, มาตรา 33 
วรรค 2, 4, 5 และมาตรา 34 ก าหนดให้การออกเสียงลงคะแนนในวาระต่างๆ ผูถื้อหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากบั
จ านวนหุน้ท่ีถืออยู่และหุน้ท่ีไดรั้บมอบฉนัทะ โดยถือวา่หน่ึงหุน้เท่ากบัหน่ึงเสียง ในการออกเสียงลงคะแนน
ใหหุ้น้หน่ึงหุน้มีเสียงหน่ึงเสียง และมติของท่ีประชุมในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึง
มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน รวมทั้งผูถื้อหุน้มีสิทธิมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ประชุม และออก
เสียงลงคะแนนแทนได ้

วิธีการลงคะแนนเสียง ทั้งผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุม ณ อาคารอินเตอร์ลิ้งค์ (Physical Meeting)      
และผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) สามารถท าไดผ้่านระบบลงคะแนน (ระบบ
ลงคะแนนออนไลน์) โดยในแต่ละวาระการประชุม ท่านผูถื้อหุน้จะสามารถคลิกเลือกออกเสียงไดเ้พียงอย่าง
ใดอย่างหน่ึงเท่านั้น คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยสามารถคลิกแกไ้ขคะแนนเสียงดงักล่าว
ไดต้ลอดจนกวา่วาระนั้นๆ จะปิดรับการลงคะแนน  

การนับคะแนนเสียง เจ้าหน้าท่ีของบริษทัจะตรวจนับคะแนนเสียงโดยการใช้ระบบประมวลผล
คะแนนการประชุมในรูปแบบระบบลงคะแนนออนไลน์ ซ่ึงท าการรวบรวมคะแนนเสียงในแต่ละวาระ     
จากผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุม ณ อาคารอินเตอร์ลิ้งค ์(Physical Meeting) และผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมผ่าน
ระบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ทั้งน้ี ในการพิจารณาคะแนนเสียงดงักล่าวจะค านึงถึงการลงคะแนนเสียง
ท่ีผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะแสดงเจตนาไวต้ามหนงัสือมอบฉนัทะดว้ย 

ส าหรับรายละเอียดผลการนบัคะแนนของแต่ละวาระนั้น จะแจง้ให้ท่ีประชุมทราบไดภ้ายหลงัจาก
เสร็จส้ิน การลงคะแนนในแต่ละวาระ อย่างไรก็ตาม หากในบางเวลา การนับคะแนนตอ้งใช้เวลามากกว่า
ปกติ ประธานฯ อาจจะขอให้ท่ีประชุมด าเนินการพิจารณาในวาระอ่ืนๆ ต่อไปก่อน เพื่อให้การประชุม



 

 

เป็นไปอย่างต่อเน่ือง และเม่ือเจ้าหน้าท่ีได้ตรวจนับคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้ว ก็จะแจ้งท่ีประชุมทราบ
รายละเอียดผลการนบัคะแนนทนัที 

มติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังน้ี เป็นไปตามขอ้บงัคบับริษทัฯ และ พระราชบญัญติับริษทัมหาชน
จ ากดัมาตรา 107 ซ่ึงประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

วาระท่ี 1 วาระท่ี 3 และวาระท่ี 5.1 เป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติ 
วาระท่ี 2 วาระท่ี 4 วาระท่ี 5.2 วาระท่ี 7.1 วาระท่ี 7.2 วาระท่ี 8 วาระท่ี 9 และวาระท่ี 10 ตอ้งไดรั้บมติ

อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
วาระท่ี 6  ต้องได้รับมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้ งหมด         

ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
วาระท่ี 11 ไม่มีการลงมติ 
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 คร้ังน้ี บริษทัฯ ได้มีการบนัทึกภาพการประชุมใน

ลกัษณะส่ือวิดีทศัน์ ไวเ้พื่อเผยแพร่ให้ผูถื้อหุ้นท่ีไม่สะดวกเขา้ร่วมประชุม โดยสามารถเขา้ไปดูวีดีโอบนัทึก
การประชุมไดผ้า่นทางเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ www.interlinktelecom.co.th 

หลังจากนั้น ประธานฯ ได้สอบถามท่ีประชุมว่า มีความเห็นเป็นอย่างอ่ืนหรือไม่ ซ่ึงท่ีประชุม
เห็นชอบกบัวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และการประกาศผลคะแนนตามท่ีกล่าวขา้งตน้ 
จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุมรวม 11 วาระ ดงัน้ี 

 
วาระที่ 1 เร่ืองแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ประธานฯ แจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ ดงัน้ี 
1) บริษทัฯ ไดรั้บรางวลั Climate Action Leaders Awards จากโครงการดา้นยัง่ยืนอยา่ง ITEL Green 

Data Center มอบโดยองคก์ารระหว่างประเทศในระดบัรัฐบาล AFMA (Agricultural and Food Marketing 
Association for Asia and the Pacific - UN FAO) ร่วมกบั Sustainism เครือข่ายความร่วมมือเพื่อการพฒันา
อยา่งย ัง่ยนื เม่ือวนัท่ี 27 มีนาคม 2568 ณ องคก์ารสหประชาชาติ ประจ าประเทศไทย 

2) บริษทัฯ ได้รับรางวลัชมเชย จากการส่งผลงานคลิปวิดีโอเข้าร่วมโครงการ “คนดีรักษ์โลก” 
ประจ าปี 2568 จากผลงาน “ITEL Green Data Center - ดาตา้เซ็นเตอร์ท่ีขบัเคล่ือนอนาคตท่ีย ัง่ยืน” มอบโดย
คณะกรรมาธิการการศาสนา คุณธรรม จริยธรรม ศิลปะและวฒันธรรม วุฒิสภาร่วมกบั สมาคมคาทอลิกแห่ง
ประเทศไทย และการท่าเรือแห่งประเทศไทย  เม่ือวนัองัคารท่ี 1 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุม B1-1        
ชั้น B1 อาคารรัฐสภา 

3) บริษทัฯ ได้รับสถานะ “CAC Change Agent” ต่อเน่ืองเป็นคร้ังท่ี 2 พร้อมสัญลักษณ์ 3 ดาว      
มอบโดยโครงการแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย (CAC: Thai Private Sector Collective 
Action Against Corruption เม่ือวนัท่ี 6 มิถุนายน 2568 

 

http://www.interlinktelecom.co.th/


 

 

4) บริษทัฯ ไดรั้บรางวลัองค์กรดีเด่นแห่งปี ประจ าปี 2567 ดา้นการบริการโครงข่ายโทรคมนาคม 
และรางวลัผูน้ าองค์กรดีเด่นแห่งปี สาขาการบริหารและพฒันาองค์กร โดยโครงการหน่ึงลา้นกลา้ความดี
ตอบแทนคุณแผ่นดิน มูลนิธิเพื่อสังคมไทย เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2568 ณ หอประชุมกองทัพอากาศ 
กรุงเทพมหานคร 

5) บริษทัฯ ไดรั้บรางวลัองคก์รท่ีมีผลงานการส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมของภาคธุรกิจดีเด่น 
ในเขตกรุงเทพมหานคร หรือ CSR Award 2025 มอบโดยกรมพฒันาสังคมและสวสัดิการ กระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เ ม่ือวันท่ี  12  กันยายน 2568  ณ โรงแรมปรินซ์พาเลซ 
กรุงเทพมหานคร 

6) บริษทัฯ ได้รับประกาศนียบัตรจากโครงการ Climate X Program 2025 มอบโดยส านักงาน
นวตักรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) หรือ NIA ร่วมกบัเครือข่ายความร่วมมือเพื่อการพฒันาอย่างย ัง่ยืน  
หรือ Sustainism เม่ือวนัท่ี 4 กนัยายน 2568 ณ โรงแรม แบงคอ็กแมริออท เดอะ สุรวงศ ์

7) บริษทัฯ ไดรั้บรางวลั “ผูป้ระกอบธุรกิจดีเด่นแห่งปี 2568” สาขาโทรคมนาคมและเทคโนโลยี 
มอบโดยโครงการหน่ึงลา้นกลา้ความดีตอบแทนคุณแผ่นดิน มูลนิธิเพื่อสังคมไทย เม่ือวนัท่ี 25 สิงหาคม 
2568 

8) บริษทัฯ ไดรั้บตราสัญลกัษณ์ SDG ในฐานะพนัธมิตร Sustainism (stnsm.org) บนเวที CSCAP - 
Climate & Sustainability Capital Forum กรุงเทพฯ เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2568  ณ องค์การสหประชาชาติ 
ประจ าประเทศไทย 

9) บริษทัฯ ไดรั้บผลการประเมินดา้นการก ากบัดูแลกิจการในระดบั 5 ดาว (Excellent CG Scoring) 
ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 5 มอบโดยโครงการส ารวจการก ากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย (Corporate 
Governance Report of Thai Listed Companies: CGR) โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
(IOD) ดว้ยการสนบัสนุนจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

10) บริษทัฯ ไดรั้บรางวลั “CAC CHANGE AGENT AWARD 2025” มอบโดยโครงการแนวร่วม
ต่อตา้นคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย (CAC) เม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมไฮแอท รีเจนซ่ี 
กรุงเทพมหานคร 

11) บริษทัฯ ได้รับรางวลั Outstanding Investor Relations Awards ในกลุ่มรางวลั Business 
Excellence จากงาน SET Awards 2025 มอบโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (SET) ร่วมกบัวารสาร
การเงินธนาคาร เม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2568 ณ อาคารตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย กรุงเทพมหานคร 

12) แจ้งต่อท่ีประชุมว่า จากการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 ท่ีผ่านมา ในวาระท่ี 5.2      
เร่ือง อนุมติังดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2567 ท่ีไดมี้ผูถื้อหุ้นสอบถามและให้ขอ้เสนอแนะ เก่ียวกบัหลกัเกณฑ์
การลงมติ โดยเสนอวา่การพิจารณาวาระดงักล่าวควรใชค้ะแนนเสียงขา้งมาก ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียง 



 

 

ทางบริษทัฯ จึงไดต้รวจสอบกบัฝ่ายก ากบัของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และไดป้รับตาม
ขอ้เสนอของท่านผูถื้อหุน้ในปีน้ี 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ 
เม่ือไม่มีการซักถามใดๆ ประธานฯ จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับทราบเร่ืองแจ้งให้ท่ี

ประชุมทราบ โดยวาระน้ีไม่ตอ้งลงมติ 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับทราบเร่ืองแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ ตามท่ีเสนอขา้งตน้ 
 
วาระท่ี 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 1/2568 ซ่ึงประชุมเม่ือวันพุธท่ี 26 
พฤศจิกายน 2568 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า 
บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2568 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัพุธท่ี 26 พฤศจิกายน 
2568 แล้วเสร็จภายใน 14 วนั นับแต่วนัประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้น และได้ส่งให้กระทรวงพาณิชยภ์ายใน
ระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด พร้อมทั้งเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ www.interlinktelecom.co.th  อีกทั้ง
ไดแ้นบส าเนารายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2568 ดงักล่าวไปกบัหนงัสือเชิญประชุม ลงวนัท่ี 
31 มีนาคม 2569 ท่ีจดัส่งเป็นรูปเล่มให้ผูถื้อหุ้นทุกท่านล่วงหน้า โดยคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแลว้
เห็นวา่ การบนัทึกรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าว มีความชดัเจน ครบถว้น และถูกตอ้ง 
 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ  

เม่ือไม่มีการซักถามใดๆ ประธานฯ จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าว โดยวาระน้ีตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น  คร้ังท่ี 1/2568 ซ่ึง
ประชุมเม่ือวนัพุธท่ี 26 พฤศจิกายน 2568 ตามท่ีคณะกรรมการเสนอดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี  

 
เห็นดว้ย  จ านวน  1,380,017,545 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 

 งดออกเสียง จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 รวม  จ านวน  1,380,017,545 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
 
หมายเหตุ: ในวาระน้ี มีผูถื้อหุ้นมาลงทะเบียนเพิ่มจากวาระก่อนหน้า จ านวน 6 ท่าน จ านวน 748,406 หุ้น 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมในวาระน้ีทั้งส้ินจ านวน 45 ท่าน รวมจ านวนหุน้ได ้1,380,017,545 เสียง 



 

 

วาระที่ 3 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 
ประธานฯ ได้มอบหมายให้ ดร. ณัฐนัย อนันตรัมพร กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร       

เป็นผูน้ าเสนอผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และการเปล่ียนแปลงท่ีส าคัญซ่ึงเกิดขึ้ นในรอบปี 2568            
ใหท่ี้ประชุมทราบ ดงัน้ี 

 
 



 

 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 



 

 

 

 
 
 



 

 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 



 

 

 

 
 



 

 

 

 
 
 



 

 

 

 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 



 

 

โดยขอ้มูลอ่ืนๆ ทั้งหมดไดแ้สดงอยู่ในรายการขอ้มูลประจ าปี/ รายงานประจ าปี 2568 (56-1 One 
Report 2025) ท่ีบริษทัฯ ไดน้ าส่งใหท้่านผูถื้อหุน้ล่วงหนา้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมแลว้ 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ขอแจง้ให้ผูถื้อหุ้นทุกท่านทราบว่า บริษทัฯ ให้ความส าคญัในการต่อตา้นการคอร์รัป
ชนั รวมทั้งยึดมัน่ในหลกัคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และธรรมาภิบาล บริหารงานดว้ยความ
โปร่งใส และรับผิดชอบต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย บริษทัฯ จึงไดก้ าหนดแนวทางในการประพฤติปฏิบติัท่ี
เหมาะสม ของกรรมการ ผูบ้ริหารและพนักงานของบริษัทฯ ในจริยธรรมทางธุรกิจและจรรยาบรรณ
พนักงาน ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของบรรษทัภิบาลของบริษทัฯ เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่า บริษทัฯ มีนโยบาย
ก าหนดแนวปฏิบติั ขอ้ก าหนด และช่องทางในการร้องเรียนเพื่อป้องกนัการคอร์รัปชนั รวมถึงเพื่อให้การ
ตดัสินใจและการด าเนินการทางธุรกิจท่ีอาจมีความเส่ียงดว้ยการคอร์รัปชนัไดรั้บการพิจารณาและปฏิบติั
อย่างรอบคอบ โดยไดจ้ดัท า “นโยบายต่อตา้นการคอร์รัปชนั” เป็นลายลกัษณ์อกัษรขึ้นเพื่อให้ยึดเป็นแนว
ปฏิบติัท่ีชดัเจนในการด าเนินธุรกิจ 
 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ โดยมีผูถื้อหุน้สอบถาม 
ดงัน้ี 

คุณธิติ จริเกษม เป็นผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง สอบถามวา่  
ค าถามท่ี 1 “ในมุมมองของบริษทัฯ ปัจจัยใดท่ีท าให้ผูใ้ห้บริการ Hyper scaler เข้ามาลงทุนใน

ประเทศไทย และการลงทุนดงักล่าวเป็นไปในลกัษณะลงทุนทัว่โลก หรือเพื่อสร้างฐานศูนยก์ลาง (Hub)   
ของดาตา้ เซ็นเตอร์ในภูมิภาค” 

ดร. ณฐันยั อนนัตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดต้อบวา่ “ขอใหเ้ป็นขอ้มูล Hyper 
scaler หมายถึงผูใ้ห้บริการดาตา้ เซ็นเตอร์ขนาดใหญ่ ในอดีตท่ีเรารู้จกัดาตา้เซ็นเตอร์ เรายงัไม่เรียกเคา้ว่า 

Hyper scaler ใครท่ีมีหอ้งสร้างใหเ้ป็นดาตา้เซ็นเตอร์ส าหรับเก็บขอ้มูลใหญ่ขึ้นมาหน่อย ประมาณ 1 - 5 เมกะ
วตัต ์เราจะเรียกว่า Edge Data Center และดาตา้เซ็นเตอร์ท่ีรองรับการใชง้านระดบั 10 เมกะวตัตข์ึ้นไปเราจะ
เรียกว่า Hyper scaler โดยส่วนใหญ่เป็นผูใ้ห้บริการระดบัโลก เช่น คลาวด์แพลตฟอร์ม เสิร์ชเอนจิน วิดีโอ
สตรีมม่ิง และโซเชียลมีเดีย เป็นตน้ และยงัมีผูใ้ห้บริการรายอ่ืนๆ ท่ีไม่ใช่ผูใ้ห้บริการเหล่าน้ี ซ่ึงเราอาจจะไม่
รู้จกั เช่น Control S เป็นผูใ้ห้บริการระบบบญัชี SAP ออนไลน์ เพราะว่าทุกคนเช่ือว่าขอ้มูลจะถูกยกขึ้นเป็น
คลาวดห์มด ส่ิงท่ี Hyper scaler เขา้มาสร้างแลว้แต่ strategy ของแต่ละผูใ้หบ้ริการ บางผูใ้หบ้ริการขา้มาสร้าง
เพื่อจะให้ประเทศไทยเป็น Regional Hub เหตุผลท่ีตอ้งการให้ประเทศไทยเป็น Regional Hub เพราะว่า
ประเทศไทยมีพื้นท่ีติดกบัเพื่อนบา้นหรือบางคร้ังอาจจะคิดว่าตลาดภายในประเทศท่ีมีแนวโน้มเติบโตใน
ดา้นคลาวด์และปัญญาประดิษฐ์ (AI) แต่หลายๆ ผูใ้ห้บริการท่ีเขา้มาในประเทศไทย โดยเฉพาะผูใ้ห้บริการ
ของ US และผูใ้ห้บริการของจีนและฮ่องกง เราจะเห็นไดช้ดัว่าเขาเล็งให้ประเทศไทยเป็น Regional Hub 
หรือเราเรียกว่า region ในการท่ีจะคุมภูมิภาค Southeast Asia ทั้ งหมด ตอบค าถามท่ี 1 คือเลือกเพราะ 
strategic location เลือกท่ี 2 เพราะศกัยภาพในเชิงของธุรกิจ เลือกท่ี 3 คือเร่ืองส าคญัเพราะเลือกเพราะเรามีไฟ
เช่น ดาตา้เซ็นเตอร์ เวลาเราใชเ้ขา้ไปอปัโหลดรูปขึ้นไปใน Facebook หรือวา่โซเชียลมีเดีย รูปตอ้งเอาไปเก็บ



 

 

ไว ้การเก็บและให้เราพร้อมใช้หรือดึงมาใช้ไดเ้ม่ือใดก็แลว้แต่ท่ีเราอยากใช้จ าเป็นท่ีจะตอ้งมีไฟหล่อเล้ียง 
เพราะฉะนั้นจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีไฟท่ีเหลือลน้ในการท่ีจะหล่อเล้ียงตรงน้ี เพราะเราไม่สามรถรู้ไดว้่าผูใ้ชบ้ริการ
จะมาใช้ในเวลาใด เพราะฉะนั้นไฟจะเป็นหน่ึงในปัจจยัท่ีมีบทบาทส าคญัมากๆ และเลือกท่ี 4 เขาตอ้งการ
ประเทศท่ีมีการเช่ือมต่อทางด้านโครงข่ายโทรคมนาคม เพราะฉะนั้นเขาต้องการประเทศท่ีมีความเสรี
ทางดา้นโทรคมนาคม ไม่ไดผ้กูขาดโดยภาครัฐ ดงันั้น ประเทศไทยก็จะตอบโจทยใ์นส่วน 4 ส่วนหลกั 

ค าถามท่ี 2 “อยากทราบวา่น ้ าหนกัการลงทุนของดาตา้เซ็นเตอร์ในภูมิภาค Southeast Asia มาลงทุน
ท่ีประเทศไทยเป็นส่วนใหญ่เลยหรือไม่” 

ดร. ณัฐนัย อนันตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ไดต้อบว่า  “ยุคก่อนหน้าน้ี ดาตา้
เซ็นเตอร์ ส่วนใหญ่จะไปลงทุนท่ีประเทศสิงคโปร์ เพราะปฏิเสธไม่ไดว้่าประเทศสิงคโปร์มีความพร้อมใน
เร่ืองของ Infrastructure ต่างๆ และสองคือมีเร่ืองของความสามรถของบุคลากร แต่เม่ือสิงคโปร์มีการประกาศ
เร่ืองของลิมิตการใชไ้ฟ เพราะว่าดาตา้เซนเตอร์ใชไ้ฟเยอะ จึงท าให้การลน้ตลาดออกมา เม่ือลน้ออกมาจาก
สิงคโปร์ ทางเลือกท่ีเป็นพื้นฐานและดีก็คือ ประเทศมาเลเซียและประเทศไทย อาจจะรวมถึงเวียดนามดว้ย 
ประเทศไทยเรามีไฟท่ีค่อนขา้งเยอะ เรามีไฟสะอาดท่ีท่ียงัมีการลงทุนอยู่ เร่ือย ๆ มีโครงสร้างพื้นฐาน ท่ี
ภาครัฐเปิดโอกาสใหเ้กิดการแข่งขนัและไม่มีการควบคุมใดจึงท าใหเ้ราแข่งขนักบัมาเลเซียได”้ 

ค าถามท่ี 3 “ในมุมมองของเร่ืองโครงข่ายท่ีอยูใ่นประเทศไทย ทางคุณณัฐนยับอกวา่ ITEL ค่อนขา้ง
จะไดเ้ปรียบ อยากทราบวา่ ITEL เราแข่งขนักบัคู่แข่งดว้ยอะไรเป็นหลกั” 

ดร. ณฐันยั อนนัตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดต้อบวา่ “เร่ืองดาตา้เซ็นเตอร์ ผม
ขอเรียนว่าแผนการลงทุนของลูกคา้มีความชดัเจนอยู่แลว้ เราจึงพอทราบไทม์ไลน์ว่าโครงการจะแลว้เสร็จ
เม่ือไร แต่ก่อนเปิดใชง้านจริง ส่ิงส าคญัคือการเตรียมโครงข่าย โดยเฉพาะการเช่ือมต่อไฟเบอร์ออพติคเขา้ไป
ยงัไซตง์าน ซ่ึงเป็นจุดท่ีลูกคา้ให้ความส าคญัมาก จากประสบการณ์ท่ีเราเขา้ไปท างานกบัลูกคา้ ส่ิงท่ีเขามอง
หาคือผูใ้หบ้ริการท่ีมีความยดืหยุ่น สามารถเปิดใหใ้ชโ้ครงสร้างพื้นฐานร่วมกนัได ้และไม่จ ากดัการเช่ือมต่อ
กบัรายอ่ืน เพราะสุดทา้ยแลว้ลูกคา้ตอ้งการทางเลือกในการเช่ือมต่อหลายดา้น อีกเร่ืองหน่ึงคือความคล่องตวั
ในการท างาน เน่ืองจากบางพื้นท่ีมีขอ้จ ากัดค่อนขา้งมาก ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองเส้นทางหรือสภาพแวดล้อม          
ผูใ้ห้บริการต้องสามารถเข้าไปจัดการ เจรจา และหาทางด าเนินงานให้เกิดขึ้นได้จริง ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีเรามี
ประสบการณ์ ในส่วนของบริษทัฯ จุดแข็งของเราคือความเป็นองคก์รขนาดกลาง ท าให้การตดัสินใจท าได้
รวดเร็ว ผูบ้ริหารสามารถเขา้ไปคุยและตดัสินใจร่วมกบัลูกคา้ได้โดยตรง อีกทั้งโครงข่ายของเรามีความ
หลากหลาย และเราไม่มีขอ้จ ากดัในการท างานกบัผูใ้ห้บริการรายใดรายหน่ึง จึงสามารถเช่ือมต่อไปยงัดาตา้
เซ็นเตอร์และผูใ้ห้บริการรายอ่ืนไดอ้ย่างต่อเน่ือง ส าหรับลูกคา้กลุ่ม Hyper scaler ตอ้งยอมรับว่าเป็นตลาดท่ี
ตอ้งอาศยัจงัหวะเวลาท่ีเหมาะสม ปัจจุบนัถือว่าอยู่ในช่วงท่ีดี เพราะหลายโครงการก าลงัจะแลว้เสร็จ หาก
สามารถเขา้ไปให้บริการไดใ้นช่วงน้ี โอกาสในการท าสัญญาระยะยาวก็มีค่อนขา้งสูง มองว่าเรามีจุดแข็งทั้ง
ในเร่ืองความยดืหยุ่น ความคล่องตวั และความสามารถในการเช่ือมต่อ ซ่ึงตอบโจทยค์วามตอ้งการของลูกคา้
ในตลาดน้ีไดค้รับ” 



 

 

ค าถามท่ี 4 “คู่แข่งท่ีส าคญัของ ITEL คือใคร” 
ดร. ณัฐนัย อนันตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ไดต้อบว่า “จริง ๆ แลว้ในตลาด

โทรคมนาคม เราแข่งขนักบัผูใ้ห้บริการหลายราย เช่น AIS, True, JasTel, Symphony และ ALT แต่จุดแข็ง
ของเรามีอยูห่ลกั ๆ 3 เร่ือง เร่ืองแรกคือเราเป็นองคก์รท่ีไม่ซับซอ้น ท าใหท้ างานไดเ้ร็วและมีความยืดหยุ่นสูง 
ลูกคา้ตอ้งการอะไรเราปรับไดค้่อนขา้งไว เร่ืองท่ีสองคือโครงข่ายของเรา เรามีทั้งเส้นทางรถไฟและเส้นทาง
ถนนผสมกนั ซ่ึงช่วยให้บริการมีความเสถียรและแตกต่างจากรายอ่ืน และเร่ืองท่ีสามคือความร่วมมือกับ 
SEAX ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของเรา ท าให้เราสามารถขยายบริการไปต่างประเทศ เช่น มาเลเซียและสิงคโปร์ ได ้
โดยใชโ้ครงข่ายของพนัธมิตร เหมือนเป็นโครงข่ายของเราเอง ซ่ึงจุดน้ียงัไม่ค่อยมีผูใ้ห้บริการรายอ่ืนท าได้
ครับ” 

ค าถามท่ี 5 “ดว้ย Infrastructure ท่ีเรามีอยู่ปัจจุบนัน เราตอ้งลงทุนเพิ่มเติมเพื่อรองรับการขยายตวั
ของ Data Center ไหมครับ ส าหรับในประเทศนะครับ” 

ดร. ณัฐนยั อนนัตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดต้อบว่า  “โครงสร้างพื้นฐานท่ี
เรามีอยู่ตอนน้ีถือว่ารองรับไดใ้นระดบัหน่ึงครับ แต่ถา้มีดาตา้เซ็นเตอร์ไปตั้งในพื้นท่ีใหม่ ๆ เราก็ตอ้งลงทุน
เพิ่ม เช่น การลากไฟเบอร์เขา้ไป หรือท าเส้นทางใหม่ตามความตอ้งการเฉพาะของลูกคา้ อีกเร่ืองท่ีส าคญัคือ 
ลูกคา้กลุ่มน้ีตอ้งการเส้นทางท่ีมีความเสถียรและมีส ารองมากกวา่หน่ึงเส้น เพราะระบบเขาหยดุไม่ไดเ้ลย ถา้
มีปัญหาแมแ้ค่ไม่ก่ีนาทีก็ส่งผลกระทบสูง เราเลยตอ้งลงทุนเพิ่มในส่วนของเส้นทางส ารอง โดยเฉพาะ
เส้นทางใตดิ้น ตอนน้ีเราก็มีแผนพฒันาเส้นทางใหม่ ๆ รองรับกลุ่ม Hyper scaler โดยเฉพาะในพื้นท่ี EEC 
รวมถึงก าลงัศึกษาความเป็นไปไดใ้นการเช่ือมต่อโครงข่ายไปต่างประเทศผ่านเคเบิลใตน้ ้ าร่วมกบัพนัธมิตร
ครับ” 

ค าถามท่ี 6 “ปริมาณเงินลงทุนมากนอ้ยแค่ไหนครับ” 
ดร. ณัฐนัย อนันตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ไดต้อบว่า  “เร่ืองการลงทุนตอ้ง

แบ่งเป็นหลายส่วนครับ ส่วนแรกคือไฟเบอร์ออพติค ซ่ึงตน้ทุนจะขึ้นอยู่กบัระยะทางและวิธีติดตั้ง ถา้ลงใต้
ดินก็จะใชเ้งินมากกวา่บนดิน ตรงน้ีขึ้นอยูก่บัความตอ้งการของลูกคา้เป็นหลกั โดยในส่วนน้ีเราวางงบลงทุน
ไวป้ระมาณ 200–300 ลา้นบาท และท่ีผา่นมาเราก็ลงทุนไปแลว้ราว 10 ลา้นเหรียญสหรัฐ เพื่อขยายโครงสร้าง
พื้นฐานเดิมให้รองรับการเติบโตในอนาคต ส่วนท่ีสองคือการลงทุนในอุปกรณ์และระบบหลกั เราไดล้งทุน
โครงสร้างหลกัไวล้่วงหน้าแลว้ ท าให้ในอนาคตการขยายเพิ่มเติมจะเป็นลกัษณะค่อย ๆ เติม ไม่ไดใ้ช้เงิน
กอ้นใหญ่เหมือนช่วงแรก และส่วนสุดทา้ยคือโครงการเคเบิลใตน้ ้ า ซ่ึงเป็นการลงทุนอีกระดบัหน่ึง มูลค่า
อาจเกิน 30 ลา้นเหรียญสหรัฐ ปัจจุบนัยงัอยู่ระหว่างการพิจารณารูปแบบการลงทุนและความเหมาะสม 
โดยรวมก็ยงัมีการลงทุนเพิ่มเติมอยู่ แต่จะเป็นการลงทุนตามความต้องการของลูกค้า และต่อยอดจาก
โครงสร้างท่ีเราวางไวแ้ลว้เป็นหลกัครับ” 

 
 



 

 

ค าถามท่ี 7 “ถา้ตอ้งลงทุนขนาด 30 ลา้นเหรียญ ตอ้งสแกนยงัไงกบัเร่ืองการเงิน” 
ดร. ณัฐนยั อนนัตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดต้อบว่า  “ปัจจุบนัเรามีเงินเพิ่ม

ทุนจากการออกหุ้นประมาณ 628 ลา้นหุ้น คิดเป็นเงินราว ๆ 1,000 ลา้นบาท ซ่ึงเขา้มาอยู่ในบริษทัแล้ว       
โดยเราไดล้งทุนไปแลว้ประมาณ 10 ลา้นเหรียญสหรัฐ และยงัเหลือวงเงินอีกประมาณ 700 ลา้นบาทท่ีกนัไว้
ส าหรับรองรับการขยายในอนาคต อีกส่วนหน่ึง ถา้มีการรีไฟแนนซ์ เราก็จะมีวงเงินกลบัมาใชไ้ดอี้กประมาณ 
1,000 ลา้นบาท ซ่ึงสามารถน ามารองรับการลงทุนเพิ่มเติมได้เช่นกัน ในกรณีของโครงการเคเบิลใต้น ้ า       
ซ่ึงเป็นโปรเจกตข์นาดใหญ่ เราก็ตอ้งไปคุยทั้งเร่ืองซัพพลายเออร์เครดิตและแหล่งเงินทุนต่าง ๆ โดยอาจใช้
เงินท่ีมีอยู่เป็นส่วนหน่ึงของทุน เพื่อต่อยอดไปสู่การกูใ้นวงเงินท่ีใหญ่ขึ้น แต่สุดทา้ยตอ้งเรียนว่า การลงทุน
จะเกิดขึ้นหรือไม่ ขึ้นอยู่กบัความชดัเจนของธุรกิจเป็นหลกั ตอนน้ีเรายงัอยู่ในขั้นตอนท่ีผูบ้ริหารตอ้งเขา้ไป
คุยกบัลูกคา้ ดูความตอ้งการจริง รวมถึงเร่ืองการใชง้านและ Commitment ต่าง ๆ ก่อน และจงัหวะเวลาถือว่า
ส าคญัมาก ช่วง 1–3 ปีจากน้ีจะเป็นช่วงท่ีลูกคา้กลุ่ม Hyper scaler เขา้มาตดัสินใจลงทุน หากพลาดจงัหวะน้ี
ไปแลว้ โอกาสท่ีจะเขา้ไปหรือแยง่ลูกคา้จากรายอ่ืนจะท าไดย้ากครับ” 

ค าถามท่ี 8 “อยากทราบว่าเม่ือท าสัญญากับลูกคา้กลุ่ม Hyper scaler เป็นสัญญาระยะยาวแค่ไหน 
แลว้ถา้เราตอ้งลงทุนลากสายไปใหเ้ขา ระยะเวลาคืนทุนมนัสอดคลอ้งกบัอายสุัญญาหรือเปล่าครับ” 

ดร. ณัฐนยั อนนัตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดต้อบว่า  “เร่ืองสัญญากบัลูกคา้
กลุ่ม Hyper scaler มีหลายรูปแบบครับ บางส่วนเป็นสัญญาปีต่อปี แต่สัญญาท่ีเราโฟกสัจริง ๆ จะเป็นสัญญา
ระยะยาว อยา่งท่ีเห็นใน Backlog จะมีสัญญาท่ีเซ็นล่วงหนา้ 15 ปีอยูพ่อสมควร ในเร่ืองการลงทุน ถา้เราตอ้ง
ไปลงทุนโครงข่ายเพิ่ม เราจะดูตั้งแต่ตน้ว่าดีลนั้นตอ้งคุม้และไม่ขาดทุน ปัจจุบนัเรายงัรักษาอตัราก าไรไดใ้น
ระดบัท่ีดี และอีกจุดหน่ึงคือเราจะมีการตกลงเร่ืองการช าระเงินล่วงหนา้ เพื่อน ามาใชเ้ป็นเงินลงทุนในโปร
เจกตน์ั้น ๆ เพราะฉะนั้นเร่ืองระยะเวลาคืนทุนจะสอดคลอ้งกบัสัญญาอยู่แลว้ เราไม่ไดล้งทุนไปก่อนโดยไม่
มีความชัดเจน ต้องมีการคุยและมี Commitment จากลูกค้าก่อน สุดท้ายต้องบอกว่า ลูกค้ากลุ่มน้ีถา้เขา
ตดัสินใจเลือกผูใ้ห้บริการแลว้ โอกาสท่ีจะเปล่ียนค่อนขา้งยาก เราเองก็เร่ิมเขา้ไปท างานกบัลูกคา้รายใหญ่ทั้ง
ฝ่ังอเมริกา ยโุรป และจีนแลว้ และมีการเซ็นสัญญาในระดบัหน่ึง ซ่ึงถือเป็นโอกาสส าคญัของบริษทัในระยะ
ยาวครับ” 

เม่ือไม่มีขอ้ซกัถามใดๆ เพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณารับทราบ
รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 โดยวาระน้ีไม่ตอ้งลงมติ 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 ตามท่ีเสนอ
ขา้งตน้ 
 
 
 



 

 

วาระ ท่ี  4  พิจารณาอนุมัติ งบแสดงฐานะทางการ เ งิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ด เส ร็จประจ า ปี                            
ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า 
เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ซ่ึงก าหนดให้บริษทัฯ ตอ้งจดัท างบแสดง
ฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จประจ าปี ส้ินสุด ณ รอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผา่นการตรวจสอบ
จากผูส้อบบญัชีแล้ว และเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นอนุมัติ ซ่ึงคณะกรรมการได้อนุมติังบการเงิน
ดงักล่าว และเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ท่ีไดผ้า่นการตรวจสอบและแสดงความเห็นอย่างไม่
มีเง่ือนไขจากผูส้อบบญัชีของบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั และไดรั้บความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว โดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฏอยู่ในรายการข้อมูลประจ าปี/รายงาน
ประจ าปี 2568 (56-1 One Report 2025) ท่ีบริษทัฯ ไดน้ าส่งให้ท่านผูถื้อหุ้นล่วงหนา้พร้อมกบัหนงัสือเชิญ
ประชุม ซ่ึงสรุปไดด้งัน้ี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 บริษทัฯ มีสินทรัพยร์วม มูลค่าทั้งส้ิน 9,487.39 ลา้นบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 
9.43 จากสินทรัพยร์วม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 มีหน้ีสินรวม จ านวน 4,463.61 ลา้นบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 
0 .41  จากหน้ีสินรวม ณ วันท่ี  31  ธันวาคม 2567  และมีส่วนของผู ้ถือหุ้นท่ี เ ป็นของบริษัทใหญ่                     
จ านวน 4,872.36 ลา้นบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 20.17 จากส่วนของผูถื้อหุ้นท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2567  

บริษทัฯ มีรายไดร้วมส าหรับงวดปี 2568 เท่ากบั 2,866.77 ลา้นบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 5.70 เม่ือเทียบกบั
ปีก่อน ในขณะท่ีมีผลขาดทุนสุทธิส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ส าหรับงวดปี 2568 รวมทั้งส้ิน 176.19 ลา้นบาท 
ลดลงร้อยละ 157.96 เม่ือเทียบกบัผลการด าเนินงานของปีก่อน 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ โดยมีผูถื้อหุน้สอบถาม 
ดงัน้ี 

คุณศิริพร ขัตตพงษ์ เป็นผูรั้บมอบอ านาจ จากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย สอบถามว่า  “ในงบ
การเงินในส่วนของผูต้รวจสอบจะมีขอ้สังเกตของผูต้รวจสอบเร่ืองเง่ือนไขในการติดตั้งเครือข่าย 1,370 ลา้น
บาท เราจะมีการท าอะไรกบัส่วนน้ีไดบ้า้ง และในส่วนของลูกหน้ีการคา้เราจะมีการตั้ง ค่าเผื่อส ารองจะมีการ
ไดก้ลบัคืนมาบา้งมั้ย เพราะเป็นการตั้งของทุกปี และหุ้นซ้ือคืนท่ี เม่ือวนัท่ี 20 เมษายน 2569 จ านวน 2,016 
ลา้นหุน้ เราจะยงัคงถือไวห้รือวา่รอใหค้รบ 3 ปีแลว้ค่อยขายหรือวา่ซ้ือเพิ่ม หรือวา่ขายออกไปก่อนหนา้” 

นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ ไดต้อบว่า “ในส่วนของเร่ืองรายได้จากการให้บริการ
ติดตั้งโครงข่าย จ านวน 1,370 ลา้น อนัน้ีจะเป็นตวัท่ีทางผูส้อบบญัชีให้เป็นตวัหลกัของการตรวจสอบท่ี
ส าคญั เพราะว่าในการวดัมูลค่าความส าเร็จของงานจะเป็นการประมาณการจากผูบ้ริหาร จึงจะเป็น Key 
Audit Matter ตวัหน่ึงท่ีทางผูส้อบบญัชีจะให้เป็นเกณฑห์ลกัส าคญัในการวดัมูลค่ารายได ้เพราะว่าจ านวน
รายไดร้วมของบริษทัฯ ประมาณ 2,800 ลา้นบาท งานติดตั้งโครงข่ายมีทั้งหมดประมาณเกือบ 1,400 ลา้น



 

 

บาท ซ่ึงคือ 50% ของงบ เป็น Key Audit Matter ท่ีส าคญัท่ีทางผูส้อบบญัชีได ้highlight ไวว้า่ เป็นจุดส าคญัท่ี
ทางผูส้อบบญัชีจะใช้วิจารณญาณท่ีทางฝ่ังบริหารในการรับรู้รายได ้ในส่วนท่ี 2 คือเร่ือง ECL เรามีการตั้ง 
ECL ประมาณ 108 ลา้นบาท ในปีท่ีแลว้ เรามีการติดตามทวงถาม จะมีลูกคา้บางรายเร่ิมทยอยช าระคืนมาแลว้
บางส่วน  ในส่วนบางรายท่ียงัไม่ไดช้ าระเขา้มา บริษทัฯ ไดมี้การเร่ิมคุยกบัทนายในการเตรียมยื่นฟ้อง ใน
ส่วนท่ี 3 เร่ืองหุ้นทุนซ้ือคืนของบริษทัฯ ไดจ้ าหน่ายออกหมดแลว้ ในช่วงระหว่างปีท่ีผ่านมาท่ีเรามีการซ้ือ
หุ้นคืนมา ตั้งแต่ตน้เดือนมกราคม จนถึงเดือนมิถุนายน เน่ืองจากว่าบริษทัฯ มีการเพิ่มทุน ในส่วนของการ
เพิ่มทุนช าระแลว้ จะมีขอ้ก าหนดของทางตลาดหลกัทรัพยฯ์ วา่เราจะไม่สามารถจดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้
ได ้ถา้เรายงัมีหุน้ทุนซ้ือคืนอยูใ่นบริษทั เพราะฉะนั้นในส่วนน้ีเราไดท้ าการจ าหน่ายออกหมดตั้งแต่ช่วงปลาย
เดือนธนัวาคมปีท่ีแลว้ เม่ือเราจ าหน่ายเสร็จแลว้ ทางบริษทั SEAX จึงไดมี้การอดัฉีดเงินทุนเขา้มาให้กบัทาง
บริษทัฯ และบริษทัฯ จึงไปจดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้ในปีท่ีแลว้ เพราะฉะนั้นแลว้ตวัหุ้นทุนช าระแลว้เรา
ไดจ้ าหน่ายออกหมดแลว้ครับ” 

เม่ือไม่มีขอ้ซกัถามใดๆ เพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบ
แสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 โดยวาระน้ีตอ้ง
ไดรั้บคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของ ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติังบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ
ประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย  จ านวน  1,380,028,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
งดออกเสียง จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
รวม  จ านวน  1,380,028,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
 

หมายเหตุ: ในวาระน้ี มีผูถื้อหุ้นมาลงทะเบียนเพิ่มจากวาระก่อนหน้า จ านวน 2 ท่าน จ านวน 10,687 หุ้น   
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมในวาระน้ีทั้งส้ินจ านวน 47 ท่าน รวมจ านวนหุน้ได ้1,380,028,232 เสียง 
 
วาระที่ 5 พจิารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2568 
วาระที่ 5.1 รับทราบการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นส ารองตามกฎหมาย 

ประธานฯ มอบหมายใหน้ายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ แจง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่ ภายใต้
บทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ    
ขอ้ 50 บริษทัฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ



 

 

ประจ าปีหกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุน
จดทะเบียน 

ดงันั้น เม่ือพิจารณาผลการด าเนินการของบริษทั ประจ าปี 2568 ตามท่ีปรากฏในงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 นั้น บริษทัมีผลการด าเนินงาน
ขาดทุนสุทธิเป็นจ านวนเงิน 130,051,348 บาท    (หน่ึงร้อยสามสิบลา้นห้าหม่ืนหน่ึงพนัสามร้อยส่ีสิบแปด
บาท) จึงไม่มีหนา้ท่ีตามกฎหมายท่ีตอ้งจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ 
เม่ือไม่มีข้อซักถามใดๆ ประธานฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณารับทราบการงดจัดสรรก าไร

ประจ าปีเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ตามรายละเอียดขา้งตน้ โดยวาระน้ีไม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นการ
รายงานใหผู้ถื้อหุน้รับทราบเท่านั้น 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับทราบการงดจดัสรรก าไรประจ าปีเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย
ตามท่ีเสนอขา้งตน้ 
 
วาระที่ 5.2 อนุมัติงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 

ประธานฯ มอบหมายให้นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า     
บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการของ
บริษทัฯ ภายหลงัการหักภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลและการจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม บริษทัฯ 
อาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลแตกต่างไปจากนโยบายท่ีก าหนดไว้ได้ โดยจะขึ้นอยู่กับผลประกอบการ       
สภาพคล่องทางการเงิน และความจ าเป็นในการใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนเพื่อบริหารกิจการและการขยาย
ธุรกิจของบริษทัฯ รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ 

ทั้งน้ี ตามงบการเงิน ประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
แลว้ บริษทัฯ มีขาดทุนสุทธิ จ านวน 130,051,348 บาท ซ่ึงคิดเป็นขาดทุนต่อหุน้เท่ากบั 0.09 บาท ส าหรับหุ้น
สามญั 2,016,929,798 หุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 จึงท าให้บริษทัไม่สามารถจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุน้
จากผลประกอบการประจ าปี 2568โดยประวติัการจ่ายเงินปันผล ตั้งแต่ปี 2564 - 2568 สามารถสรุปไดด้งัน้ี 



 

 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ 
เม่ือไม่มีขอ้ซักถามใดๆ ประธานฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 

2568 ตามรายละเอียดขา้งตน้ ด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม  
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติังดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 ดว้ยคะแนนเสียงขา้ง
มากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 

 
เห็นดว้ย  จ านวน  1,380,028,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
งดออกเสียง จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
รวม  จ านวน  1,380,028,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 
วาระที่ 6 พจิารณาแก้ไขข้อบังคับบริษัท 

ประธานฯ มอบหมายให้นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ เป็นผูเ้สนอขอ้มูลขอ้เท็จจริง   
และเหตุผลให้ท่ีประชุมทราบว่า เพื่อให้เป็นไปตามขอ้ก าหนดในสัญญาจองซ้ือหุ้นและสัญญาระหว่างผูถื้อ
หุ้นซ่ึงไดรั้บการอนุมติัแกไ้ขเปล่ียนแปลงอ านาจกรรมการผูมี้อ านาจลงลายมือช่ือแทนบริษทั และเพื่อให้
สอดคลอ้งกบักฎหมาย 3 ฉบบั ไดแ้ก่ (1) พระราชบญัญติัวา่ดว้ยการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 
(2) พระราชบญัญติับริษทัมหาชน (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 และ (3) ประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เร่ือง       
การโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมบทบญัญติับางประการ เช่น การจดัประชุม
คณะกรรมการการจดัประชุมผูถื้อหุ้น การมอบฉนัทะ การประกาศและโฆษณาโดยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ 
การร้องขอให้จดัประชุมคณะกรรมการ และการขออนุมติัแกไ้ขเปล่ียนแปลงอ านาจกรรมการผูมี้อ านาจลง
ลายมือช่ือแทนบริษทั  แสดงตามเอกสารแนบวาระท่ี 6 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9)  

การแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ จ านวน 7 ขอ้ ไดแ้ก่ ขอ้ 27, ขอ้ 28, ขอ้ 30, ขอ้ 34, ขอ้ 36, 
ขอ้ 37, ขอ้ 38, และขอ้ 41 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักฎหมาย 3 ฉบบั ไดแ้ก่ (1) พระราชบญัญติัวา่ดว้ยการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 (2) พระราชบญัญติับริษทัมหาชน (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 และ (3) ประกาศ
กรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง การโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565 โดยมีรายละเอียดแสดงตาม
เอกสารแนบวาระท่ี 6 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9) 

 
 
 
 



 

 

โดยมีรายละเอียดการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทั ดงัน้ี 
ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข หมายเหตุ 

ข้อ  2 7 .  ในการ เ รี ยกประ ชุม
คณะกรรมการ  ให้ประธ าน
ก ร ร ม ก า ร  ห รื อ ผู ้ ซ่ึ ง ไ ด้ รั บ
มอบหมาย จัดส่งหนัง สือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อย
กว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม 
เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อ
รักษาสิทธิประโยชน์ของบริษทั
จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอ่ืน 
และก าหนดวนันดัประชุมเร็วกว่า
นั้นก็ได ้
 
ในกรณีท่ีกรรมการตั้งแต่สองคน
ขึ้ นไป  ร้องขอให้ มี การ เ รี ยก
ป ร ะ ชุ ม คณะ ก ร รม ก า ร  ใ ห้
ประธานกรรมการก าหนดวนันดั
ประชุม ภายในสิบส่ี (14) วนั นบั
แต่วนัท่ีได้รับการร้องขอเช่นว่า
นั้น 

ข้อ  2 7 .  ในการ เ รี ยกประ ชุม
คณะกรรมการ  ให้ประธ าน
ก ร ร ม ก า ร  ห รื อ ผู ้ ซ่ึ ง ไ ด้ รั บ
มอบหมาย จัดส่งหนัง สือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อย
กว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม 
เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อ
รักษาสิทธิประโยชน์ของบริษทั
จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอ่ืน 
และก าหนดวนันดัประชุมเร็วกว่า
นั้นก็ได ้
 
อย่ า งไรก็ ต าม  เ ม่ื อ มี เหตุ อัน
สมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือ
ป ร ะ โ ย ช น์ ข อ ง บ ริ ษั ท  ถ้ า
กรรมการตั้งแต่ 2 คนขึ้นไปร้อง
ขอให้เรียกประชุมคณะกรรมการ
ได ้โดยตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผล
เ พื่ อ ท่ี จ ะ เ สนอ ให้ ท่ี ป ร ะ ชุ ม 
พิ จารณาไป ด้วยในกรณี ท่ี มี  
คณะกรรมการตั้ งแต่สอง 2 คน
ขึ้นไปร้องขอ               ใหป้ระธาน
กรรมการก าหนดวันประชุม
ภายใน 14 วนั นับแต่วนัท่ีได้รับ
การร้องขอ 
 
ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่ 
ด า เ นิ น ก า ร ต า ม ว ร ร ค ส อ ง 
กรรมการซ่ึง ร้องขออาจร่วมกัน
เ รียกและก าหนดวัน ประชุม

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตามมาตรา  6  พ .ร .บ .บ ริษัท
มหาชน จ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.
2565 ซ่ึงแกไ้ข เพิ่มเติม มาตรา 81 
ของพ.ร.บ.บริษทัมหาชนจ ากัด 
พ.ศ.2535 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตามมาตรา  6  พ .ร .บ .บ ริษัท
มหาชน จ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.
2565 ซ่ึงแกไ้ข เพิ่มเติม มาตรา 81 



 

 

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข หมายเหตุ 
คณะกรรมการเพื่อพิจารณาเร่ือง 
ท่ีร้องขอได้ภายสิบส่ี 14 วนั นับ
แต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตาม
วรรคสอง 
 
ในกรณีท่ีไม่มีประธานกรรมการ
หรือมี  แต่ ไม่สามารถปฏิบั ติ
หนา้ท่ีไดไ้ม่ว่าดว้ยเหตุใด ให้รอง
ประธานกรรมการเป็นผู ้เ รียก
ประชุมคณะกรรมการ ในกรณีท่ี
ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมี
แต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีไดไ้ม่
ว่าด้วยเหตุใด  กรรมการบริษัท
ตั้งแต่สองคนขึ้นไป อาจร่วมกัน
เรียกประชุมคณะกรรมการได ้

ของพ.ร.บ.บริษทั มหาชนจ ากัด 
พ.ศ.2535 
 
 
 
ตามมาตรา  6  พ.ร .บ .บ ริษัท
มหาชน จ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.
2565 ซ่ึงแกไ้ข เพิ่มเติม มาตรา 81 
ของพ.ร.บ.บริษทั มหาชนจ ากัด 
พ.ศ.2535 

ข้ อ  2 8 .  ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมา
ประชุมไม่น้อยกว่า ก่ึงหน่ึงของ
จ านวนกรรมการทั้งหมด จึง จะ
เป็นองคป์ระชุม  
 
ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่
อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่สามารถ
ปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธาน
ก ร ร ม ก า ร ใ ห้ ร อ ง ป ร ะ ธ า น
กรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มี
รองประธานกรรมการ หรือมีแต่
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้
กรรมการซ่ึงมาประชุมเ ลือก
กรรมการคนหน่ึงเป็นประธานใน
ท่ีประชุม 

ข้ อ  2 8 .  ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมา
ประชุมไม่น้อยกว่า ก่ึงหน่ึงของ
จ านวนกรรมการทั้ งหมด จึงจะ
เป็นองคป์ระชุม 
 
ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่
อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่สามารถ
ปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธาน
ก ร ร ม ก า ร ใ ห้ ร อ ง ป ร ะ ธ า น
กรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มี
รองประธานกรรมการ หรือมีแต่
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้
กรรมการซ่ึงมาประชุม เ ลือก
กรรมการคนหน่ึงเป็นประธานใน
ท่ีประชุม 

ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. 2563 ประกอบกบัมาตรา 5 
พ.ร.บ.  บริษัท มหาชนจ ากัด 
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 ซ่ึงแก้ไข
เพิ่มเติม มาตรา 79 ของพ.ร.บ. 
บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 



 

 

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข หมายเหตุ 
 
 

ประธานกรรมการหรือประธาน
ใน ท่ี  ประ ชุมอาจก าหนดให้
จั ด ก า ร ป ร ะ ชุ ม  ผ่ า น ส่ื อ
อิเลก็ทรอนิกส์ก็ได ้โดยใหป้ฏิบติั 
ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการตามท่ี 
กฎหมายก าหนด ในกรณีท่ีเป็น
ก า ร  ป ร ะ ชุ ม ผ่ า น ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่า  ท่ีตั้ ง
ส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็น
สถานท่ีจดัการประชุม 

ขอ้ 30. จ านวนหรือช่ือกรรมการ
ผู ้มีอ  านาจลงลายมือช่ือผูกพัน
บริษทัไดน้ั้น ให้กรรมการคนใด
คนหน่ึงในจ านวน 3  ท่านจาก
กรรมการทั้ งหมดของบริษัท มี
อ านาจลงลายมือ ช่ือ      และ
ประทับตราส าคัญของบริษัท    
โ ด ย ท่ี ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น ห รื อ
คณะกรรมการมีอ านาจก าหนด
รายช่ือกรรมการผู ้มีอ  านาจลง
ลายมือช่ือผกูพนับริษทัได ้

ข้อ 30 .  ให้กรรมการคนใดคน
หน่ึงจากกรรมการทั้ งหมดของ
บริษทั มีอ านาจลงลายมือช่ือ และ
ประทบัตราส าคญัของบริษทั โดย
ท่ี ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น ห รื อ
คณะกรรมการมีอ านาจก าหนด
รายช่ือกรรมการผู ้มีอ  านาจลง
ลายมือช่ือผกูพนับริษทัได ้
 
ในกรณีเป็นธุรกรรมระหว่ าง
ประเทศ ให้ ให้กรรมการ 2 ท่าน
จากกรรมการทั้งหมดของบริษทั 
ลงลายมือช่ือและประทับตรา
ส า คัญของบ ริษัท  โดยค า ว่ า 
“ธุรกรรมระหว่างประเทศ” ให้
หมายถึง การท าสัญญาหรือการ
ด า เ นิ น ก า ร กั บ คู่ สั ญ ญ า
ต่างประเทศ การท าธุรกรรมท่ี
ช า ร ะ ร า ค า เ ป็ น เ งิ น ต ร า
ต่างประเทศ หรือการท าธุรกรรม
ท่ีมีการปฏิบัติการทั้ งหมดหรือ

เพื่อให้เป็นไปตามขอ้ก าหนดใน
สัญญาจองซ้ือหุ้นและสัญญา
ระหวา่งผูถื้อหุน้ กบั SEAX Asia 



 

 

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข หมายเหตุ 
บางส่วนนอกราชอาณาจกัรไทย 
โ ด ย ท่ี ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น ห รื อ
คณะกรรมการมีอ านาจก าหนด
รายช่ือกรรมการผู ้มีอ  านาจลง
ลายมือช่ือผกูพนับริษทัได ้

ข้อ 34. การประชุมผูถื้อหุ้นของ
บริษทัให้จดัขึ้น ณ ทอ้งท่ีอนัเป็น
ท่ีตั้ งส านักงานใหญ่ของบริษัท 
หรือจงัหวดัใกลเ้คียง 

ข้อ 34. การประชุมผูถื้อหุ้นของ
บริษทัให้จดัขึ้น ณ ทอ้งท่ีอนัเป็น
ท่ีตั้ งส านักงานใหญ่ของบริษัท 
หรือจงัหวดัใกลเ้คียง 
 
ในกรณีท่ีการประชุมผูถื้อหุ้นคร้ัง
ใด ๆ เป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิ เล็กทรอนิกส์ให้  ถือว่ า ท่ีตั้ ง
ส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็น 
สถานท่ีจดัการประชุม 

เพิ่มเติมมาตรา 6  ของพ.ร.บ.
บริษทั มหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 
ตามมาตรา 10 ของพ.ร.บ.บริษทั
มหาชนจ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 
2565 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมมาตรา 101 
ของ พ.ร.บ.บริษทัมหาชนจ ากัด 
พ.ศ.2535 

ข้อ 36. ในการบอกกล่าวเรียก
ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น นั้ น  ใ ห้
คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัด
ประชุมระบุสถานท่ี ว ัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และ
เร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อม
ดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดย
ระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมติั หรือ
เพื่อพิจารณา พร้อมทั้งความเห็น
ของคณะกรรมก า ร ใน เ ร่ื อ ง
ดังกล่าว และจัดส่งให้ผู ้ถือหุ้น
และนายทะเบียนบริษทัมหาชน
จ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า
เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และ
ให้ โฆษณาค าบอกกล่ า วนั ด

ข้อ 36. ในการบอกกล่าวเรียก
ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น นั้ น  ใ ห้
คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัด
ประชุมระบุสถานท่ี ว ัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และ
เร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อม
ดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดย
ระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมติั หรือ
เพื่อพิจารณา พร้อมทั้งความเห็น
ของคณะกรรมก า ร ใน เ ร่ื อ ง
ดังกล่าว และจัดส่งให้ผู ้ถือหุ้น
และนายทะเบียนบริษทัมหาชน
จ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า
เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และ
ให้ โฆษณาค าบอกกล่ า วนั ด

ตามมาตรา 3 ของพ.ร.บ.บริษทั
มหาชนจ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 
2565 ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 6 
ของพ.ร.บ.บริษทั มหาชนจ ากัด 
พ.ศ.2535          
 
ตามมาตรา 9 ของพ.ร.บ.บริษทั
มหาชนจ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 
2565 ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 6 
ของพ.ร.บ.บริษทั มหาชนจ ากัด 
พ.ศ.2535 ตามมาตรา 10 ของ
พ.ร.บ.บริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบั
ท่ี 4) พ.ศ. 2565 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติม
มาตรา 101 ของ พ.ร.บ.บริษัท
มหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 



 

 

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข หมายเหตุ 
ประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อย
กว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุม
ด้วย  โดยจะต้องโฆษณาเ ป็น
ระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 
 

ประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อย
กว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุม
ด้วย  โดยจะต้องโฆษณาเ ป็น
ระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกัน 
โดยบริษทัอาจใช้วิธีการโฆษณา
ทาง ส่ือ อิ เล็กทรอ นิก ส์  ห รือ 
วิ ธี ก า ร อ่ื น แ ท น ก็ ไ ด้ ต า ม
หลกัเกณฑท่ี์ กฎหมายก าหนด 
ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น อ า จ
ด าเนินการผา่น ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์
ก็ได ้

ข้อ 37. ในการประชุมผู ้ถือหุ้น 
ต้องมีจ านวนผู ้ถือหุ้นและผู ้รับ
มอบฉันทะจากผู ้ถือหุ้น (ถ้ามี) 
เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบ
ห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่าก่ึง
หน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด 
และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไม่ นอ้ย
กวา่หน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวน
หุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทั้ งหมด จึงจะ
ครบเป็นองคป์ระชุม 
 
ในกรณีท่ีปรากฎว่าการประชุมผู ้
ถือหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานัดไป
แลว้ถึง หน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผู ้
ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่
ค รบ เ ป็นอ งค์ ป ระ ชุ ม ต า ม ท่ี
ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผู ้
ถือหุ้นนั้น ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อ
หุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอัน
ระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุ้น

ขอ้ 37. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ไม่
วา่จะ เป็นการประชุมในท่ีประชุม
แห่งเดียวกนั หรือการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตอ้งมีจ านวนผู ้
ถือหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผู ้
ถือหุ้น (ถา้มี) เขา้ร่วมประชุมไม่
น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คนหรือไม่
น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อ
หุ้นทั้ งหมด และต้องมีหุ้นนับ
รวมกันไม่ น้อยกว่าหน่ึงในสาม 
(1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่าย
ได้ทั้ งหมด จึงจะครบเป็นองค์
ประชุม 
 
ในกรณีท่ีปรากฎว่าการประชุมผู ้
ถือหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานัดไป
แลว้ถึง หน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผู ้
ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่
ค รบ เ ป็ นอ ง ค์ ป ร ะ ชุ ม ต าม ท่ี
ก าหนดไว้ หากว่าการประชุมผู ้

ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการ
ประชุม ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ.2563 



 

 

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข หมายเหตุ 
นั้ นมิใ ช่ เ ป็นการเ รียกประชุม
เพราะผู ้ถือหุ้น ร้องขอ ให้นัด
ประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือ
นัดประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อย
กว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม 
ใน การประชุมค ร้ังหลัง น้ีไม่
บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ถือหุ้นนั้น ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อ
หุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอัน
ระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุ้น
นั้ น มิใ ช่ เ ป็นการเ รียกประชุม
เพราะผู ้ถือหุ้น ร้องขอ ให้นัด
ประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือ
นัดประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อย
กว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม 
ใน การประชุมค ร้ังหลัง น้ีไม่
บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 38. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผู ้
ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเข้า
ประชุม และออกเสียงลงคะแนน
แทนตนก็ได้  การมอบฉันทะ
จะตอ้งท าเป็นหนังสือลงลายมือ
ช่ือผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบ
ท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชน
จ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่
ประธานกรรมการ หรือบุคคลซ่ึง
ประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ 
สถานท่ีประชุมก่อน ผู ้รับมอบ
ฉันทะเขา้ประชุม และอย่างน้อย
ใหมี้รายการดงัต่อไปน้ี 

ก. จ านวนหุ้นท่ีผูม้อบ
ฉนัทะนั้นถืออยู ่

ข. ช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ 
ค. คร้ังท่ีของการประชุมท่ี

มอบฉนัทะใหเ้ขา้
ประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

ขอ้ 38. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผู ้
ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเข้า
ประชุม และออกเสียงลงคะแนน
แทนตนก็ได้  การมอบฉันทะ
จะตอ้งท าเป็นหนังสือลงลายมือ
ช่ือผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบ
ท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชน
จ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่
ประธานกรรมการ หรือบุคคลซ่ึง
ประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ 
สถานท่ีประชุมก่อน ผู ้รับมอบ
ฉันทะเขา้ประชุม และอย่างน้อย
ใหมี้รายการดงัต่อไปน้ี 

ก. จ านวนหุ้นท่ีผูม้อบ
ฉนัทะนั้นถืออยู ่

ข. ช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ 
ค. คร้ังท่ีของการประชุมท่ี

มอบฉนัทะใหเ้ขา้
ประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

ตามมาตรา 12 ของพ.ร.บ.บริษทั
มหา ชนจ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 
2565 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมมาตรา 102 
ของ พ.ร.บ.บริษทัมหาชนจ ากัด 
พ.ศ.2535 



 

 

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข หมายเหตุ 
การมอบฉันทะ อาจด าเนินการ
โดย วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
แทนได้ โดย ต้องใช้วิธีการท่ีมี
ความปลอดภยัและ เช่ือถือได้ว่า
การมอบฉันทะนั้นได ้ด าเนินการ
โดยผูถื้อหุ้น ทั้งน้ีตามหลกัเกณฑ์
ท่ีนายทะเบียนก าหนด 

ขอ้ 41. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผู ้
ถือหุ้นทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึง
เสียงต่อหน่ึงหุน้ 
 
ในกรณีท่ีผู ้ถือหุ้นมีส่วนได้เสีย
เป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุ้นจะ
ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
เร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

ขอ้ 41. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ไม่
วา่จะเป็น การประชุมในท่ีประชุม
แห่งเดียวกนัหรือ การประชุมผา่น
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ผูถื้อหุ้นทุกคน
มีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหน่ึง
หุน้ 
 
ในกรณีท่ีผู ้ถือหุ้นมีส่วนได้เสีย
เป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุ้นจะ
ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
เร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการ
ประชุม ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. 2563 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ 
เม่ือไม่มีข้อซักถามใดๆ ประธานฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาแก้ไขข้อบังคับบริษัทฯ ตาม

รายละเอียดขา้งตน้ ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดท่ีมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัแก้ไขขอ้บงัคบับริษทัฯ ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ 
เสนอดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
 
 
 
 
 



 

 

เห็นดว้ย  จ านวน  1,380,028,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
งดออกเสียง จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
รวม  จ านวน  1,380,028,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 
วาระที่ 7 พจิารณาเลือกตั้งคณะกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ และอนุมัติอ านาจ
หน้าที่กรรมการ 
วาระที่ 7.1 พจิารณาเลือกตั้งคณะกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ 

รองประธานฯ มอบหมายให้นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ แจง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า         
ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 36 และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 18 ก าหนดให้กรรมการตอ้ง
ออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีในอตัราหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการ
ทั้งหมด ซ่ึงในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีคร้ังน้ีมีกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ
จ านวนทั้งส้ิน 4 ท่าน และเพื่อให้เป็นไปตามหลกัก ากบัดูแลกิจการท่ีดี โดยก่อนเร่ิมการพิจารณาในวาระน้ี 
ไดข้อใหก้รรมการทั้ง 4 ท่าน ท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ ไดแ้ก่ 
 1. นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยธุยา ประธานกรรมการบริษทั/ กรรมการอิสระ 

2. นางสาวพรธีรา ผาวิจิตร กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการก ากบั
ดูแลกิจการ/กรรมการบริหารความเส่ียง 

 3. ดร. ชลิดา อนนัตรัมพร  กรรมการ/ กรรมการก ากบัดูแลกิจการ 
 4. นายเทียน ไช โซห์  กรรมการ/ กรรมการบริหารความเส่ียง/ กรรมการสรรหา 

และก าหนดค่าตอบแทน 
ออกจากห้องประชุม จนกว่าการพิจารณาในวาระน้ีจะแลว้เสร็จ เน่ืองจากกรรมการทั้ง 4 ท่าน มีส่วนไดเ้สีย
ในการออกเสียงและลงคะแนนในวาระน้ี 

ตามท่ีบริษทัฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหนา้ผ่านทางเวบ็ไซต ์ของบริษทัฯ ตั้งแต่วนัท่ี 12 มกราคม 
2569 ถึงวนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ 2569 ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัแต่อยา่งใด  

คณะกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนได้เสียได้หารือกันอย่างกวา้งขวาง รวมทั้ง
พิจารณาผลการปฏิบติังานในต าแหน่งหนา้ท่ีกรรมการ โดยบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ี ไดผ้่านการ
พิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัก าหนด และมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบั
การประกอบธุรกิจของบริษทั รวมถึงท่ีผ่านมากรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 4 ท่าน
ในคร้ังน้ี ได้ปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะกรรมการเป็นอย่างดีมาโดยตลอด ดังนั้ น คณะกรรมการบริษัทฯ               



 

 

ไดพ้ิจารณาแลว้และมีมติเห็นชอบเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ ทั้ง 4 ท่าน กลบัเขา้เป็นกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง 

รองประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ 
เม่ือไม่มีขอ้ซักถามใดๆ รองประธานฯ เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ งกรรมการแทน

กรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้เป็นกรรมการใหม่ทั้ง 4 ท่าน โดยในวาระน้ีตอ้ง
ไดรั้บคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ซ่ึงจะให้ท่านผูถื้อหุ้นลงคะแนนเสียงแต่งตั้งกรรมการทั้ง 4 ท่านแยกเป็นรายบุคคลเพื่อให้เป็นไปตาม
หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี เร่ิมจาก 

ท่านท่ี 1   นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยุธยา 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัแต่งตั้ง นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยุธยา เป็นกรรมการ
บริษทัฯ ด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
 
 เห็นดว้ย  จ านวน  1,379,920,832 เสียง  คิดเป็นร้อยละ   99.9895 
 ไม่เห็นดว้ย จ านวน            144,400 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0105 
 งดออกเสียง จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 รวม  จ านวน              1,380,065,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ     100.0000 
 
หมายเหตุ: ในวาระน้ี มีผูถื้อหุ้นมาลงทะเบียนเพิ่มจากวาระก่อนหน้า จ านวน 1 ท่าน จ านวน 37,000 หุ้น   
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมในวาระน้ีทั้งส้ินจ านวน 48 ท่าน รวมจ านวนหุน้ได ้1,380,065,232 เสียง 
 

ท่านท่ี 2   นางสาวพรธีรา ผาวิจิตร 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัแต่งตั้ง นางสาวพรธีรา ผาวิจิตร เป็นกรรมการบริษทัฯ 
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
วาระน้ี ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย  จ านวน  1,380,065,232 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย จ านวน                    0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 งดออกเสียง จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 รวม  จ านวน              1,380,065,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ     100.0000 



 

 

ท่านท่ี 3   ดร. ชลดิา อนันตรัมพร 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัแต่งตั้ง ดร. ชลิดา อนันตรัมพร เป็นกรรมการบริษทัฯ 
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
วาระน้ี ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย  จ านวน  1,380,065,232 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย จ านวน                    0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 งดออกเสียง จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 รวม  จ านวน              1,380,065,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ     100.0000 
 

ท่านท่ี 4   นายเทียน ไช โซห์ 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นมีมติอนุมัติแต่งตั้ ง นายเทียน ไช โซห์ เป็นกรรมการบริษทัฯ       
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
วาระน้ี ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย  จ านวน  1,380,065,232 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย จ านวน                    0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 งดออกเสียง จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 รวม  จ านวน              1,380,065,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ     100.0000 
 
วาระที่ 7.2 อนุมัติอ านาจหน้าท่ีกรรมการ 

รองประธานฯ มอบหมายให้นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ แจง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า 
เน่ืองจากดร.ชลิดา อนนัตรัมพร กรรมการท่ีครบวาระออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ เป็นกรรมการผูมี้
อ  านาจกระท าการแทนบริษทั อินเตอร์ลิ้งค ์เทเลคอม จ ากดั (มหาชน) และเพื่อให้เป็นไปตามขอ้ก าหนดใน
สัญญาจองซ้ือหุ้น และสัญญาระหว่างผูถื้อหุ้น ดงันั้น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัอ านาจกรรมการผูมี้
อ  านาจกระท าการแทนบริษทัฯ ดงัน้ี  

“ช่ือและจ านวนกรรมการ ซ่ึงมีอ านาจลงลายมือช่ือแทนบริษทั คือ 
1. นายสมบติั อนันตรัมพร หรือ นางชลิดา อนันตรัมพร หรือ นายณัฐนัย อนันตรัมพร คนใดคน

หน่ึงลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญัของบริษทั 



 

 

2. ทั้งน้ี ในกรณีเป็นธุรกรรมระหว่างประเทศ ให้ลงลายมือช่ือโดยนายสมบติั อนันตรัมพร หรือ
นางชลิดา อนนัตรัมพร หรือ นายณัฐนยั อนนัตรัมพร คนใดคนหน่ึง ร่วมกบั นายอเล็กซานเดอร์ เอรี วีโบโว 
หรือนายเถิง (เต้ิง) ป่ิงเฉวียน หรือนายเทียน ไช โซห์ รวมสองคน และประทบัตราส าคญัของบริษทัส าหรับ
เอกสาร โดยค าว่า “ธุรกรรมระหว่างประเทศ” ให้หมายถึง การท าสัญญาหรือการด าเนินการกับคู่สัญญา
ต่างประเทศ การท าธุรกรรมท่ีช าระราคาเป็นเงินตราต่างประเทศ หรือการท าธุรกรรมท่ีมีการปฏิบติัการ
ทั้งหมดหรือบางส่วนนอกราชอาณาจกัรไทย” 

รองประธานฯ แจง้ใหท่ี้ประชุมทราบต่อวา่ ดว้ยกรรมการท่ีเสนอใหแ้ต่งตั้งเขา้ใหม่ ไดแ้ก่ ดร. ชลิดา 
อนนัตรัมพร เป็นกรรมการผูมี้อ  านาจกระท าการแทนบริษทั อินเตอร์ลิ้งค ์เทเลคอม จ ากดั (มหาชน) จึงเห็น
ควรใหก้ าหนดอ านาจหนา้ท่ีกรรมการคงเดิมตามท่ีไดจ้ดทะเบียนไวก้บักระทรวงพาณิชยต์ามท่ีเสนอขา้งตน้ 

รองประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ 
เม่ือไม่มีขอ้ซักถามใดๆ รองประธานฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัอ านาจหน้าท่ีกรรมการ

ตามรายละเอียดขา้งตน้ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัอ านาจหน้าท่ีกรรมการ ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ 
เสนอด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้ งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย  จ านวน  1,342,345,541 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
งดออกเสียง จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
รวม  จ านวน  1,342,345,541 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 
วาระที่ 8  พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

ประธานฯ มอบหมายให้นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า        
ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 ก าหนดวา่หา้มมิใหบ้ริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์น
อ่ืนใดให้แก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้บงัคบับริษทัฯ หมวดท่ี 3 
คณะกรรมการ ข้อ 33. ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน จากบริษทัในรูปของเงินรางวลั          
เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน  



 

 

ในปีท่ีผา่นมา จ านวนคร้ังของการประชุมต่างๆ มีดงัน้ี 

ส าหรับวาระน้ี คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนร่วมกับคณะกรรมการบริษัท              
ได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการทุกต าแหน่งอย่างละเอียดเพื่อให้มีความเหมาะสมและเป็นปัจจุบัน           
โดยเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนกรรมการในปีท่ีผ่านมา และเทียบเคียงกบับริษทัจดทะเบียนอ่ืนๆ ในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ท่ีมีมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาดใกล้เคียงกัน และอยู่ในอุตสาหกรรม             
ท่ีคลา้ยคลึงกัน จึงเสนอให้ปรับขึ้นอตัราค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 ตามรายละเอียดในตาราง    
ปรับขึ้นค่าบ าเหน็จประจ าปีกรรมการ 



 

 

ทั้งน้ี ค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 ดังกล่าวได้ผ่านกระบวนการพิจารณาอย่างรอบคอบ   
และระมดัระวงั โดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษทัฯ แลว้ โดยจะมี
ผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 เป็นตน้ไป จนกว่าท่ีประชุมผู ้
ถือหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอยา่งอ่ืน 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ โดยมีผูถื้อหุน้สอบถาม 
ดงัน้ี 

คุณอิรารมย ์อนันต์ เป็นผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง สอบถามว่า “มติในวาระน้ี มติอนุมติัค่าตอบแทน
กรรมการของขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ควรจะเป็นเสียงขา้งมาก แต่ดูของบริษทัอ่ืนแลว้และใน พรบ. บริษทั
มหาชนมาตรา 90 น่าจะตอ้งเป็นสองในสาม อยากสอบถามวา่อนัไหนถูกตอ้งคะ” 

นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ ไดต้อบว่า “บริษทัฯ ขอกลบัไปตรวจสอบรายละเอียด
ก่อนวา่สัดส่วนสองในสามเป็นไปตามขอ้ก าหนดทางกฎหมายเก่ียวกบัค่าตอบแทนกรรมการหรือไม่ แลว้จะ
กลบัมาช้ีแจงใหท้ราบอีกคร้ังครับ” 

เม่ือไม่มีขอ้ซักถามใดๆ เพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทน
กรรมการ ประจ าปี 2569 โดยให้มีผลใชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 
2569 เป็นตน้ไป ซ่ึงวาระน้ีตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
มติท่ีประชุม   ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นไดพ้ิจารณาแลว้มีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 
ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ เสนอด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย  จ านวน  1,380,065,232 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย จ านวน                    0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 งดออกเสียง จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 
 รวม  จ านวน              1,380,065,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ     100.0000 
 
วาระที่ 9  พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 

ประธานฯ มอบหมายให้นางเกศรา มัญชุศรี ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ      
เป็นผูน้ าเสนอขอ้มูลวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

นางเกศรา มญัชุศรี ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า    
ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 45 และขอ้ 48 ก าหนดใหท่ี้
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี เป็นผูแ้ต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี 



 

 

และตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนไดก้ าหนดให้บริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัให้มีการหมุนเวียน
ผูส้อบบญัชี (Auditor Rotation) อย่างนอ้ยทุก 7 รอบปีบญัชี โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อให้ความมัน่ใจว่าผูส้อบ
บญัชีตรวจทานและตรวจสอบ งบการเงินของบริษทัจดทะเบียนดว้ยความเป็นอิสระ 

ในปี 2569 น้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และเห็นสมควร
เสนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแต่งตั้งบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั ซ่ึงเป็น
ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ มาเป็นระยะเวลา ทั้งส้ิน 11 ปี นบัตั้งแต่ปี 2558 เป็นตน้มา เน่ืองจากมีมาตรฐานการ
ท างานท่ีดี มีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี รวมทั้งปฏิบติัหนา้ท่ีไดเ้ป็นอยา่งดีมาโดยตลอด ซ่ึงเม่ือพิจารณา
เปรียบเทียบกับปริมาณงานท่ีเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้าแล้ว เห็นว่า บริษทัสอบบัญชี ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์             
คูเปอร์ส เอบีเอเอส ยงัมีค่าสอบบญัชีในเกณฑท่ี์เหมาะสม โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

1) ขออนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 
- นายพงทวี  รัตนะโกเศศ           (ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7795) และ/หรือ 
- นางสาวรจนาถ  ปัญญาธนานุศาสตร์  (ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8435) และ/หรือ 
- นางสาววรรณวิมล ปรีชาวฒัน์         (ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 9548) 
ในนาม บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ โดยให้คน

ใดคนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ และในกรณีท่ีผูส้อบบญัชี
รับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบติังานไดใ้ห้บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั 
จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนของบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั แทนได้  ทั้งน้ี ตั้งแต่
ปี 2565 เป็นตน้มา บริษทัฯ ไดมี้บริษทัย่อย ซ่ึงใชส้ านกังานสอบบญัชีเดียวกนักบับริษทั โดยคณะกรรมการ
จะดูแลและติดตามใหส้ามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

2) อนุมติัค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2569  
เป็นจ านวน 2,198,000 บาท โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ทั้ งน้ี บริษัทท่ีเป็นส านักงานบัญชี               

และผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอขา้งตน้ ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั/ บริษทัยอ่ย/ ผูบ้ริหาร 
/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จึงเห็นสมควรเสนอขอ้มูลเปรียบเทียบค่าสอบบญัชีใน
ปีท่ีผา่นมาของบริษทั ตามรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 
 



 

 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ โดยมีผูถื้อหุน้สอบถาม 
ดงัน้ี 

คุณอิรารมย ์อนันต์ เป็นผูถื้อหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามว่า “ตามตารางขา้งตน้ พอหักตวัเลขการ
เพิ่มขึ้นแลว้น่าจะเพิ่มขึ้น 199,000 บาท ไม่ทราบว่าอีก 30,000 บาท ท่ีเพิ่มขึ้นเป็นค่าอะไร แต่ถา้ดูเปอร์เซ็นต์
ถูกตอ้ง ตวัเลขผิดหรือมีส่วนไหนเพิ่มเติมมั้ยคะ” 

นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ ไดต้อบว่า “ไม่มีครับ ตวัเลขผิด พอดีต่อรองราคาไดม้า
เพิ่มอีกไตรมาสละ 10,000 บาท แลว้ไม่ไดแ้กอ้อกมาครับ” 
 เม่ือไม่มีขอ้ซักถามใดๆ เพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2569 เป็นเงิน 2,198,000 บาท 
(สองลา้นหน่ึงแสนเกา้หม่ืนแปดพนับาทถว้น) ซ่ึงวาระน้ีตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
มติท่ีประชุม   ท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นมีมติอนุมัติแต่งตั้ งผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2569            
และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2569 เป็นเงิน 2,198,000 บาท (สองลา้นหน่ึงแสนเกา้หม่ืนแปด
พนับาทถว้น) ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ เสนอดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ
หุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย  จ านวน  1,380,065,232 เสียง  คิดเป็นร้อยละ   100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย จ านวน                    0 เสียง คิดเป็นร้อยละ       0.0000 
 งดออกเสียง จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ       0.0000 
 บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ       0.0000 
 รวม  จ านวน              1,380,065,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ       100.0000 
 
วาระที่ 10 พจิารณาและอนุมัติทบทวนข้อห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างด้าว 

ประธานฯ มอบหมายให้นายสุมิตร เจริญพรปิติ เลขานุการบริษทัฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า      
ตามท่ีคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) ได้
ออกประกาศ กสทช. เร่ืองการก าหนดขอ้ห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างดา้ว 
พ.ศ. 2555 ลงราชกิจจานุเบกษา เม่ือวนัท่ี 23 กรกฎาคม 2555 (“ประกาศฯ”) และมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 24 
กรกฎาคม 2555 ซ่ึงไดก้ าหนดหน้าท่ีให้ผูรั้บใบอนุญาตประกอบกิจการโทรคมนาคมก าหนดหรือทบทวน 
“ขอ้ห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างด้าว” เป็นประจ าทุกปี เพื่อเสนอต่อท่ี
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั และยื่นค ารับรองซ่ึงลงนามโดยผูมี้อ านาจลงนามผูกพนับริษทัฯ ว่าจะ
ไม่ด าเนินการใดๆ อนัเป็นการขดัต่อขอ้หา้มดงักล่าวต่อส านกังาน กสทช.”  



 

 

คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแลว้เห็นว่า เพื่อให้บริษทัฯ สามารถประกอบกิจการต่อไปตามท่ี
กฎหมายก าหนด จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นอนุมัติทบทวนข้อห้ามการกระท าท่ีมี
ลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างดา้วตามแนวทางท่ีระบุไวใ้นบญัชีทา้ยประกาศฯ ดงัปรากฏตาม
รายละเอียดในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ของหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งให้ท่านผูถื้อหุ้นแลว้โดยให้ผูมี้อ  านาจลง
นามผกูพนับริษทัฯ ยืน่ค ารับรองต่อส านกังาน กสทช. วา่บริษทัฯ จะไม่ด าเนินการใด ๆ  อนัเป็นการขดัต่อขอ้
หา้มดงักล่าว  
  ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ  
 เม่ือไม่มีขอ้ซกัถามใดๆ ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัทบทวนขอ้
หา้มการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างดา้วดงักล่าว โดยวาระน้ีตอ้งไดรั้บคะแนนเสียง
ขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัทบทวนขอ้ห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง า
กิจการโดยคนต่างดา้ว ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ เสนอดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย  จ านวน  1,380,065,232 เสียง  คิดเป็นร้อยละ   100.0000 
 ไม่เห็นดว้ย จ านวน                    0 เสียง คิดเป็นร้อยละ       0.0000 
 งดออกเสียง จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ       0.0000 
 บตัรเสีย  จ านวน          0 เสียง คิดเป็นร้อยละ       0.0000 
 รวม  จ านวน              1,380,065,232 เสียง คิดเป็นร้อยละ       100.0000 
 
วาระที่ 11 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ประธานฯ ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่ วาระน้ีก าหนดไวเ้พื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถามผูบ้ริหารในเร่ืองการ
ด าเนินงานต่างๆ ของบริษทัฯ หรือเร่ืองอ่ืนๆ ให้ท่ีประชุมพิจารณาเพื่อทราบ ดังนั้น จะไม่มีการน าเสนอ   
เร่ืองอ่ืนๆ ใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติั และไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระน้ี 
 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้เสนอแนะ และขอ้ซกัถามต่างๆ โดยมีผูถื้อหุน้สอบถาม 
ดงัน้ี 

คุณณวงศ์  จิราภิรมย์ เป็นผูถื้อหุ้นท่ีร่วมประชุมผ่านทางออนไลน์ และส่งค าถามล่วงหน้ามาทาง
อีเมล (E-Mail) สอบถามวา่  

ค าถามท่ี 1 “ความคืบหน้าการต่อใบอนุญาตประเภทท่ี 3 กบัทาง กสทช. ปัจจุบนัอยู่ในขั้นตอนใด 
และคาดวา่จะแลว้เสร็จเม่ือใด” 



 

 

ดร. ณัฐนยั อนนัตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดต้อบว่า  “บริษทัฯ ไดรั้บการต่อ
ใบอนุญาตกับส านักงาน กสทช. แล้ว โดยต่อจากใบอนุญาตเดิมไปอีก 15 ปี ใบอนุญาตใหม่ส้ินสุด            
วนัท่ี 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2585 ครับ” 

ค าถามท่ี 2  “ในช่วงปี 2569  - 2571  บริษัทฯ มีแผนการลงทุน (CAPEX) ประมาณเท่าใด                   
และมีโครงการส าคญัใดบา้ง” 

ดร. ณฐันยั อนนัตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดต้อบวา่ “การลงทุนหลกัของเรา
จะเป็นการขยายโครงข่ายเพื่อรองรับลูกคา้กลุ่ม Hyper scaler โดยปัจจุบนัเรามีโครงข่ายเดิมทั้งเส้นทางถนน
และเส้นทางรถไฟอยู่แลว้ ถา้มีลูกคา้เขา้มาเราก็จะลงทุนเพิ่มเติมเพื่อเช่ือมต่อไปยงัดาตา้เซ็นเตอร์ รวมถึง
ปรับปรุงโครงข่ายหลักให้มีเสถียรภาพมากขึ้น ปัจจุบันเราได้ลงทุนไปประมาณ 10 ล้านเหรียญสหรัฐ        
เพื่อขยายแบนด์วิดทแ์ละเช่ือมต่อโครงข่ายจากฝ่ังลาวผ่านมุกดาหาร ไปยงัปาดงัเบซาร์ เพื่อรองรับลูกคา้กลุ่ม
โซเชียลมีเดียจากจีนท่ีตอ้งการเช่ือมต่อจากประเทศเวียดนามขา้มไปท่ีประเทศสิงคโปร์ ซ่ึงเส้นทางน้ีช่วย
หลีกเล่ียงขอ้จ ากัดบางพื้นท่ีได้ ทั้งน้ี ลูกคา้รายส าคญัในเส้นทางดังกล่าวคือ ByteDance ซ่ึงเป็นเจ้าของ
แพลตฟอร์ม TikTok ครับ” 

ค าถามท่ี 3 “บริษทัมีแผนการเพิ่มทุน หรือการออกหุน้กูเ้พิ่มเติมในช่วงเวลาดงักล่าวหรือไม่” 
ดร. ณัฐนัย อนันตรัมพร กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ได้ตอบว่า  “ปัจจุบันเรามี            

ITEL - W5, ITEL - W6 รวมถึงเงินเพิ่มทุนจากการขายหุ้น 628 ลา้นหุน้ใหก้บั SEAX เขา้มาเป็นผูถื้อหุ้นของ
บริษทัฯ นอกจากน้ีเรายงัมีวงเงินจากการรีไฟแนนซ์คงเหลืออยูใ่นปัจจุบนัท่ีสามารถน ามาใชไ้ด ้ในส่วนของ
การระดมทุนเพิ่มเติม เช่น Private Placement หรือการออกหุ้นกู้ ยงัไม่ไดมี้แผนในตอนน้ี และดว้ยอนัดบั
เครดิตของบริษทัจาก TRIS Rating ท่ีอยู่ในระดบัท่ีดี หากในอนาคตมีโครงการลงทุนขนาดใหญ่ เช่น เคเบิล
ใตน้ ้า เราก็มีศกัยภาพในการระดมทุนได”้ 

ค าถามท่ี 4 “ในปี 2569 บริษัทคาดว่าจะมีการตั้ งด้อยค่าทรัพย์สิน หรือผลขาดทุนด้านเครดิต 
(Expected Credit Loss) หรือไม่ และมีประมาณการจ านวนเท่าใด” 

ดร. ณัฐนัย อนันตรัมพร กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ได้ตอบว่า  “ปัจจุบนับริษทัตั้ง
ส ารองไปค่อนขา้งครบถว้นแลว้ จะมีเพิ่มเติมบา้งในลูกคา้บางรายท่ีอยู่ระหวา่งการฟ้องร้องและยงัไม่มีขอ้ยุติ
ก็จะมาการตั้งเขา้มาเพิ่มเล็กนอ้ย ซ่ึงก็เป็นไปตามมาตรฐานบญัชี ทั้งน้ี จากประสบการณ์ท่ีผ่านมา หากเขา้สู่
กระบวนการเจรจาหรือด าเนินคดี ส่วนใหญ่ยงัสามารถเรียกเก็บเงินคืนได ้เพียงแต่ระยะเวลาจะขึ้นอยู่กบัแต่
ละกรณี” 

ค าถามท่ี 5 “ความคืบหนา้ของโครงการ USO Phase 3 ในปัจจุบนัเป็นอยา่งไร และมีกรอบระยะเวลา
ในการด าเนินงานอยา่งไร” 

ดร. ณัฐนัย อนันตรัมพร กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ได้ตอบว่า  “โครงการ USO 3 
ตอนน้ีไดเ้ปิดรับฟังความคิดเห็นรอบใหม่และปิดไปแลว้เม่ือวนัท่ี 17 เมษายน 2569 ท่ีผ่านมา ปัจจุบนัอยู่
ระหวา่งรอคณะกรรมการพิจารณาและช้ีแจงผล คาดวา่จะมีความชดัเจนขึ้นในช่วงประมาณวนัท่ี 28 เมษายน 



 

 

2569 หลงัจากนั้นคาดว่าจะสามารถน าโครงการขึ้นประมูลได้ โดยบริษทัคาดหวงัว่าจะเห็นการประมูล
เกิดขึ้นในช่วงเดือนพฤษภาคม และสามารถลงนามสัญญาไดภ้ายในช่วงประมาณเดือนมิถุนายนถึงสิงหาคม
ครับ” 

ค าถามท่ี 6 “ความคืบหน้าของบริษทัท่ีร่วมทุน คือ บริษทั เนชนัแนล ดีเฟนส์ คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 
ปัจจุบนัเป็นอยา่งไร และคาดวา่จะสามารถเร่ิมรับรู้รายไดไ้ดเ้ม่ือใด” 

ดร. ณัฐนัย อนันตรัมพร กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ได้ตอบว่า  “ปัจจุบันบริษทั 
เนชนัแนล ดีเฟนส์ คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั ไดรั้บงานติดตั้งระบบ CCTV ให้กบัหน่วยงานส านกัเลขาธิการนายก
ในพื้นท่ีต่างจงัหวดั โดยไดด้ าเนินการติดตั้งเสร็จส้ินและรับรู้รายไดต้ั้งแต่ตน้ปี ช่วงเดือนกุมภาพนัธ์ท่ีผ่านมา 
มูลค่ารวมประมาณ 1 ลา้นบาท” 

คุณ เกษม อาคเนยสุ์วรรณ เป็นผูถื้อหุน้ท่ีร่วมประชุมผา่นทางออนไลน์ สอบถามวา่ “ITEL ถือหุน้ใน
บริษทัผลิตโดรนเป็นจ านวนก่ีเปอร์เซ็นต ์มีใครเป็น partner” 

ดร. ณฐันยั อนนัตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดต้อบวา่ “ปัจจุบนัเราไม่ไดเ้ขา้ไป
ถือหุ้นในบริษทัโดรนโดยตรง เพราะมองว่าแต่ละบริษทัมีความเช่ียวชาญของตวัเอง แต่เราเลือกท างานผ่าน
พนัธมิตรท่ีมีศกัยภาพแทนยกตวัอยา่งเช่น บริษทัในสิงคโปร์ท่ีด าเนินงานดา้น Anti-Drone ส าหรับหน่วยงาน
ความมัน่คง และบริษทั HTM จากประเทศตุรกี ซ่ึงเป็นรัฐวิสาหกิจและพนัธมิตร NATO ท่ีเช่ียวชาญดา้น AI 
Drone โดยมีการท าสัญญา Exclusive ร่วมกนั เพื่อสนบัสนุนการด าเนินงานและโครงการท่ีเก่ียวขอ้งกบัความ
มัน่คง ปัจจุบนัมีทีมท่ีก าลงัคุยและหารือโครงการร่วมกนัท่ีผลกัดนัเขา้ไปแล้วในส านักงานกลาโหม อยู่ใน
งบประมาณท่ีก าลงัพิจารณาแลว้จะน าเสนอครม. ต่อไปครับ” 

คุณ อรพินธ์ เรืองขจร เป็นผูถื้อหุน้ท่ีร่วมประชุมผา่นทางออนไลน์ สอบถามวา่  
ค าถามท่ี 1 “จากการตั้งส ารองตาม TFRS 9 ในปี 2568 ปัจจุบนัสถานะลูกหน้ีภาครัฐท่ีมีการคา้งช าระ

นานเกินกว่าปกติมีการเรียกเก็บไดค้ืบหนา้อย่างไร? และบริษทัมีเกณฑค์ดัเลือกโครงการในปี 2569 อย่างไร
เพื่อไม่ใหเ้กิดการตั้งส ารองกอ้นใหญ่ซ ้าอีก” 

ดร. ณฐันยั อนนัตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดต้อบวา่ “เร่ืองการตั้งส ารองตาม 
TFRS 9 จะขึ้นอยู่กบัขอ้เท็จจริงและหลกัฐานของแต่ละเคสครับ ไม่ไดมี้ระยะเวลาตายตวั ผูส้อบบญัชีก็จะ
พิจารณาจากขอ้มูลท่ีเราให้เป็นหลกั กรณีท่ีเกิดขึ้นในปีท่ีผ่านมา จริง ๆ ไม่ได้เป็นลูกหน้ีภาครัฐโดยตรง      
แต่เป็นเคสท่ีเราไปซ้ือสินคา้หรือโซลูชนัให้กบัเอกชน แลว้เอกชนรายนั้นไปขายต่อให้ภาครัฐ ซ่ึงงานก็ส่ง
มอบเรียบร้อย มีเอกสารครบ และภาครัฐก็จ่ายเงินให้กับคู่สัญญาไปแลว้ แต่ปัญหาอยู่ท่ีฝ่ังเอกชนรายนั้น       
มีการเปล่ียนแปลงผูถื้อหุน้ เน่ืองจากผูถื้อหุน้รายหน่ึงเสียชีวิต ท าใหก้ระทบวงเงินไฟแนนซ์กบัธนาคาร เลยมี
การชะลอการจ่ายเงินมาท่ีเรา เราก็เลยตอ้งตั้งส ารองตามหลกับญัชี ถา้เป็นงานกบัภาครัฐโดยตรง โดยทัว่ไป
ถา้ส่งมอบงานครบ ก็สามารถเบิกจ่ายได ้อาจมีช้าบา้งในบางช่วง เช่น เร่ืองรอบงบประมาณหรือสถานการณ์
ช่วงท่ีผา่นมา แต่ไม่ไดมี้ปัญหาในเชิงการรับเงิน สรุปคือ การตั้งส ารองจะดูเป็นรายเคสไป ขึ้นอยูก่บัหลกัฐาน
และดุลยพินิจของผูส้อบบญัชีครับ” 



 

 

ค าถามท่ี 2 “การจดัตั้ง ITEL Global ร่วมกบั SEAX Global เพื่อรุกตลาด Hyper scaler Data Center 
มีแผนจะเร่ิมสร้างก าไร (Contribution to Bottom Line) ไดเ้ม่ือไหร่ และมีขอ้ไดเ้ปรียบเหนือคู่แข่งในภูมิภาค
อยา่งไร” 

ดร. ณัฐนัย อนันตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ไดต้อบว่า  “ปัจจุบนัเราเร่ิมวาง
โครงสร้างไปแลว้ ทั้งในเร่ืองของการตั้งองคก์ร การท าแบรนด์ และการเขา้ไปน าเสนอบริการกบัลูกคา้ และ
เซ็นตส์ัญญากบัลูกคา้ ซ่ึงท าไปเรียบร้อยแลว้ ในดา้นรายได ้เราเร่ิมมีการใหบ้ริการแลว้ เช่น งานท่ีสิงคโปร์ท่ี
ให้บริการไป 100 GB ก็เร่ิมรับรู้รายไดแ้ละมีก าไรแลว้ เพียงแต่ในช่วงน้ีสัญญาหลกับางส่วนยงัอยู่ภายใต  ้
ITEL เน่ืองจาก ITEL Global ยงัอยู่ระหว่างการขอใบอนุญาต พอไดใ้บอนุญาตครบแลว้ แผนต่อไปคือจะ
ทยอยโอนสัญญาและแอสเซทท่ีเก่ียวขอ้งเขา้ไปอยู่ใน  ITEL Global เพื่อให้เป็นตวัหลกัในการดูแลลูกคา้
ต่างประเทศ โดยเฉพาะกลุ่ม Hyper scaler บทบาทของ ITEL Global จะเนน้ลูกคา้อินเตอร์เป็นหลกั ซ่ึงหลาย
ดีลจะคุยกนัท่ีสิงคโปร์ เราก็มีทีมงานและผูบ้ริหารท่ีท างานอยูท่ี่นัน่คอยดูแล ท างานร่วมกบัทีมในไทย” 

คุณเอกชยั  ยิง่ยงดี เป็นผูถื้อหุน้ท่ีร่วมประชุมผา่นทางออนไลน์ สอบถามวา่ “รบกวนช่วยอธิบายการ
ท าธุรกิจกบั Hyper scaler Data Center ว่าหลงัจากท่ีสร้างเสร็จแลว้ และสมมติวา่เลือกบริษทัเป็นผูใ้ห้บริการ
โครงข่าย การท าสัญญาจะท าคร้ังเดียวจบ หรือจะมีการเพิ่มจ านวนสัญญาตาม Bandwidth ท่ีค่อย ๆ เพิ่มขึ้น
หรือไม่” 

ดร. ณัฐนยั อนนัตรัมพร กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดต้อบว่า  “ในประเด็นน้ีรูปแบบ
การขายของเราขึ้นอยู่กับลูกค้าเป็นหลักครับ ว่าลูกค้าต้องการให้เราเช่ือมต่อแบบ end-to-end หรือไม่          
บางกรณี ลูกคา้ท่ีมาตั้งดาตา้เซ็นเตอร์ในประเทศไทย เขาอาจจะแยกสัญญา ท าเฉพาะในไทยกบับริษทัใน
เครือของเขา ขณะเดียวกนัก็จะมีอีกเทนเดอร์หน่ึงท่ีเกิดขึ้นในสิงคโปร์หรือมาเลเซีย ซ่ึงอาจจะเป็นอีกทีมหน่ึง
ดูแล ส่ิงท่ีเราแตกต่างคือ ในฐานะ ITEL Global เราเห็นดีลทั้งสองฝ่ัง เราเห็นทั้งฝ่ังไทยและต่างประเทศ ท า
ให้เราสามารถเสนอเป็น 2 proposal แต่เป็นดีลเดียวกนั และใชโ้ครงสร้างราคาในภาพเดียวกนั ท าให้ลูกคา้
มองเป็น end-to-end ในเชิงคอมเมอร์เชียลได้ ขอ้ไดเ้ปรียบของเราคือ เรามีทั้งโครงข่ายและใบอนุญาตใน
ต่างประเทศ ท าให้สามารถให้บริการขา้มประเทศไดแ้บบไร้รอยต่อ ซ่ึงลูกคา้กลุ่ม Hyper scaler จะค่อนขา้ง
ชอบรูปแบบน้ี ตวัอยา่งล่าสุด เราปิดดีลจากดาตา้เซ็นเตอร์ในกรุงเทพฯ แถวพระราม 9 เช่ือมต่อไปสิงคโปร์ท่ี 
100 GB ลูกคา้เป็นผูใ้ห้บริการจากฮ่องกง และไปให้บริการต่อกบัแพลตฟอร์มโซเชียลมีเดียของจีน ในแง่
รายได ้จะมีทั้งแบบ one-time จากการก่อสร้างโครงข่าย และรายไดป้ระจ าจากการให้บริการ รวมถึงบางดีล  
ก็มีการจ่ายล่วงหนา้ระยะยาว 10 - 15 ปี ในลกัษณะ IRU รูปแบบการขายก็จะมีความยืดหยุน่ เช่น มีขั้นต ่าใน
การใชง้าน และถา้ใชเ้พิ่มราคาต่อหน่วยก็จะลดลง เป็นลกัษณะขั้นบนัได รวมถึงมีเง่ือนไขอย่าง first right of 
refusal อยู่ในสัญญา เพราะฉะนั้น การขายของเราไม่ใช่ขายคร้ังเดียวจบ แต่เป็นการต่อยอดระยะยาว และ
อยา่งท่ีเรียนไป ช่วง 1 - 3 ปีน้ีเป็นช่วงส าคญัท่ีเราตอ้งเขา้ไปเช่ือมกบัดาตา้เซ็นเตอร์และปิดดีลใหไ้ด ้เพราะถา้
เขา้ไปอยูใ่นระบบเขาแลว้ โอกาสในการขยายต่อจะมีค่อนขา้งสูงครับ” 



 

 

เม่ือไม่มีขอ้ซักถามหรือขอ้เสนอแนะจากผูถื้อหุ้น (เพิ่มเติม) ประธานฯ ไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ทุก
ท่านท่ีได้สละเวลามาร่วมประชุมและให้ความเห็นต่างๆ ด้วยดี โดยได้ให้ค  ามัน่ว่าคณะกรรมการจะดูแล
ผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้อยา่งดีท่ีสุด และขอปิดประชุม 
 
ปิดประชุมเวลา 12.23 น. 
 
  
 
 

(นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยธุยา) 
             ประธานกรรมการและประธานในท่ีประชุม 

 
 
…………………………………………….. 
   (นายสุมิตร เจริญพรปิติ) 
   เลขานุการบริษทัและเลขานุการท่ีประชุม 
 
 
 
 
 


